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BALANCE DE SITUACIÓN 
    

ACTIVO NOTAS 
EJERCICIO 

2025 2024 
    

A) ACTIVO NO CORRIENTE 588.681,01 598.771,67 
I. Inmovilizado intangible.  17.799,59 25.575,97 
II. Bienes del Patrimonio Histórico.    
III. Inmovilizado material.  16.734,72 19.049,00 
IV. Inversiones inmobiliarias.  553.846,15 553.846,15 
V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo.    
VI. Inversiones financieras a largo plazo.  300,55 300,55 
VII. Activos por impuesto diferido.    
B) ACTIVO CORRIENTE 740.302,08 781.815,21 
I. Existencias.    
II. Usuarios y otros deudores de la actividad propia.  254.014,29 304.413,23 
III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.    
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo.    
V. Inversiones financieras a corto plazo.    
VI. Periodificaciones a corto plazo.    
VII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes.  486.287,79 477.401,98 
TOTAL ACTIVO (A+B) 1.328.983,09 1.380.586,88 
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BALANCE DE SITUACIÓN 
    

PATRIMONIO NETO Y PASIVO NOTAS 
EJERCICIO 

2025 2024 
    

A) PATRIMONIO NETO 1.146.541,69 1.176.543,65 
 A-1) Fondos propios   1.131.541,69 1.154.043,65 
I. Dotación Fundacional.   219.698,15 219.698,15 

1. Dotación Fundacional.   219.698,15 219.698,15 
2. Fondo Social no exigido *     

II. Reservas.     
III. Excedentes de ejercicios anteriores **   934.345,50 885.548,53 
IV. Excedente del ejercicio **   -22.501,96 48.796,97 
 A-2) Ajustes por cambio de valor. **     
 A-3) Subvenciones, donaciones y legados de capital y 
otros.   15.000,00 22.500,00 

B) PASIVO NO CORRIENTE 101.900,40 136.000,00 
I. Provisiones a largo plazo.     
II. Deudas a largo plazo.   101.900,40 136.000,00 

1. Deudas con entidades de crédito     
2. Acreedores por arrendamiento financiero.     
3. Otras deudas a largo plazo.   101.900,40 136.000,00 

III. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo 
plazo.     

IV. Pasivos por impuesto diferido.     
V. Periodificaciones a largo plazo.     
C) PASIVO CORRIENTE 80.541,00 68.043,23 
 I. Provisiones a corto plazo.     
II. Deudas a corto plazo.   318,35  

1. Deudas con entidades de crédito.     
2. Acreedores por arrendamiento financiero.     
3. Otras deudas a corto plazo.   318,35  

III. Deudas con entidades del grupo y asociadas a 
corto plazo.     

IV. Beneficiarios-Acreedores      
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.   80.222,65 68.043,23 

1. Proveedores.**     
2. Otros acreedores.   80.222,65 68.043,23 

VI. Periodificaciones a corto plazo     
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 1.328.983,09 1.380.586,88 
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CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS 
   

CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS 
  (Debe)         Haber      

EJERCICIO 
2025 2024 

   
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO   
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 961.318,84 989.419,56 

a) Cuotas de asociados y afiliados 415.637,00 410.597,20 
b) Aportaciones de usuarios   
c) Ingresos de promociones, patrocinadores y 

colaboraciones   

d) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio 545.681,84 578.822,36 
e) Donaciones y legados imputados al excedente del 

ejercicio   

f) Reintegro de ayudas y asignaciones   
2.  Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad 
mercantil   

3.  Ayudas monetarias y otros    
a) Ayudas monetarias   
b) Ayudas no monetarias   
c) Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno   
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados*   

4.  Variación de existencias de productos terminados y en 
curso de fabricación    

5.  Trabajos realizados por la entidad para su activo            
6.  Aprovisionamientos  -921,97 -1.037,40 
7.  Otros ingresos de la actividad 96.846,56 121.690,92 
8.  Gastos de personal  -737.603,66 -689.810,84 
9.  Otros gastos de la actividad  -332.225,46 -364.124,75 

a) Servicios exteriores -332.141,82 -363.498,68 
b) Tributos -83,64 -626,07 
c) Pérdidas, deterioro y variación de las provisiones por 

operaciones comerciales   

d) Otros gastos de gestión corriente   
10.  Amortización del inmovilizado  -17.119,84 -14.766,81 
11.  Subvenciones, donaciones y legados de capital 
traspasados a resultados del ejercicio 7.500,00 7.500,00 

12.  Excesos de provisiones   
13.  Deterioro y resultado por enajenación de inmovilizado  -253,75 -5,27 

a) Deterioros y pérdidas   
b) Resultados por enajenaciones y otras -253,75 -5,27 

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) -22.459,38 48.865,41 

14.   Ingresos financieros 32,42 31,56 
15.   Gastos financieros  -75,00 -100,00 
16.    Variaciones de valor razonable en instrumentos 
financieros    

17.     Diferencias de cambio    
18.     Deterioro y resultado por enajenaciones de 
instrumentos financieros  
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A.2)  EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 
(14+15+16+17+18)     -42,58 -68,44 

A.3)  EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1 + A.2) -22.501,96 48.796,97 
19.      Impuestos sobre beneficios    
A.4)  VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN 
EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO  (A.3 + 19)           -22.501,96 48.796,97 
B)   INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL 
PATRIMONIO NETO   

1. Subvenciones recibidas   
2. Donaciones y legados recibidos   
3. Otros ingresos y gastos   
4. Efecto impositivo   
B.1) VARIACIÓN DEL PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y 
GASTOS RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL 
PATRIMONIO NETO (1+2+3+4) 

  

C) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO    
1. Subvenciones recibidas   
2. Donaciones y legados recibidos    
3. Otros ingresos y gastos    
4. Efecto impositivo   
C.1) VARIACIÓN DEL PATRIMONIO NETO POR 
RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO 
(1+2+3+4) 

  

D) VARIACIONES DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y 
GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO 
NETO (B.1+C.1) 

  

E) AJUSTES POR CAMBIO DE CRITERIO   
F) AJUSTES POR ERRORES   
G) VARIACIONES EN EL FONDO SOCIAL   
H) OTRAS VARIACIONES   
I) RESULTADO TOTAL, VARIACIÓN DEL PATRIMONIO NETO 
EN EL EJERCICIO (A.4+D+E+F+G+H) -22.501,96 48.796,97 
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MEMORIA ABREVIADA 
 

EJERCICIO 2025 
 
 
1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. 
 
La “Federación de Municipios y Provincias de Castilla-La Mancha” (en adelante, FEMPCLM 
o Federación), es una entidad privada sin ánimo de lucro, declarada de utilidad pública 
por acuerdo del Consejo de Ministros de fecha 29 de diciembre de 1993, cuyo domicilio 
social se encuentra en las instalaciones de la Escuela de Administración Regional de la 
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, sita en la Calle Río Cabriel, s/n, del Polígono 
Industrial Santa María de Benquerencia de Toledo. El domicilio de sus actividades y centro 
de trabajo se encuentra, igualmente, en dicho domicilio. 
  
El objeto social de la Federación es la defensa y promoción de las autonomías locales, de 
acuerdo con lo previsto en la Constitución Española y el Estatuto de Autonomía de 
Castilla-La Mancha, siendo sus fines entre otros, los siguientes: 
 

a) El fomento y defensa de la autonomía de los municipios y demás entidades 
locales. 

b) La representación de los intereses genéricos de las colectividades locales ante 
instancias políticas y administrativas de la Comunidad Autónoma de Castilla-La 
Mancha. 

c) La promoción de estudios sobre problemas y cuestiones de carácter local. 
d) La difusión del conocimiento de las instituciones locales, fomentando la 

participación ciudadana. 
e) El desarrollo y consolidación del espíritu democrático europeo en el ámbito 

municipal, basado en la autonomía y solidaridad de los entes locales. 
f) La prestación, directamente o a través de sociedades o entidades, de toda clase 

de servicios a las Corporaciones Locales asociadas o a los entes dependientes de 
éstas. 

g) El desarrollo y consolidación del espíritu de coordinación y cooperación entre 
municipios directamente, con el objetivo de mejorar servicios, el desarrollo 
socioeconómico y las comunicaciones. 

h) Propiciar la coordinación de los municipios interesados en contratar servicios 
comunes, con el fin de conseguir ventajas económicas para éstos. 

 
La Federación encuadra su actividad dentro de los fines detallados anteriormente para lo 
cual desarrolla, a lo largo de cada ejercicio, numerosas actividades destinadas a sus 
asociados. 
 
Las actividades más relevantes realizadas durante el ejercicio 2025 han sido las siguientes: 
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1.1 SERVICIOS PRESTADOS DE FORMA DIRECTA. – 

 
A) NOMBRAMIENTOS. 

 
La FEMPCLM, como máximo representante de las Entidades Locales de la región, forma 
parte de más de 130 comisiones institucionales/organismos públicos de ámbito nacional, 
regional o provincial, en las que viene designando representantes aplicando las normas 
establecidas para ello en sus Estatutos. 
 
A lo largo del presente ejercicio se ha procedido al nombramiento de un total de 64 
representantes para 33 comisiones institucionales/organismos públicos. 
 
B) SERVICIOS DE ASISTENCIA TÉCNICA. 

 
La FEMPCLM cuenta con un departamento técnico dedicado especialmente a las tareas 
de asesoramiento a las Corporaciones Locales en temas de su interés normalmente en 
materia jurídica, laboral y/o económica. 
 
El servicio se presta bien por vía telefónica o telemática, si es un tema menor, bien 
mediante la emisión del correspondiente informe si así se requiere por parte de la 
Corporación solicitante. 
 
C) DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN. 

 
Otro de los cometidos diarios de la FEMPCLM es poner a disposición de sus asociados 
toda la información de última hora generada por los distintos estamentos institucionales 
y que, de alguna manera, pudieran afectarles.  
 
Para ello cuenta con una página web (www.fempclm.es) con un altísimo grado de visitas 
diarias, desde la que los asociados pueden descargar todo tipo de información y desde la 
que se distribuye la totalidad de información que pudiera ser de su interés. 
 
Se distribuye también todo tipo de circulares informativas sobre temas específicos, así 
como un Boletín electrónico Digital “FEMPCLM INFORMA” el cual se remite 
habitualmente a final de mes a la totalidad de asociados con todas las noticias generadas 
en el mes anterior y que, igualmente, pueden recibir quienes se hayan inscrito a la 
“newsletter” de la página web indicada. 
 
La información difundida a través de “FEMPCLM INFORMA” abarca desde normativa 
(europea, nacional o regional) a convocatorias de subvenciones (europeas, estatales, 
regionales y provinciales), circulares, así como información sobre la actividad más 
relevante de la Federación y otras noticias que se consideren de interés para las Entidades 
Locales. 
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En cuanto a la difusión de su actividad como institución y de forma complementaria a las 
publicaciones realizadas en su página web, la FEMPCLM difunde sus cometidos y 
actividades en las redes sociales “Facebook”, “Instagram” y “X”, habiendo puesto en 
marcha sendos canales de distribución y listas de difusión para las cinco provincias de 
Castilla-La Mancha en la aplicación de “WhatsApp”. 
 
D) INFORMES DE PROYECTOS NORMATIVOS. 
 
La FEMPCLM, en defensa de los intereses de la administración local, analiza, informa y 
cursa las alegaciones oportunas, en su caso, ante el “Consejo Regional de Municipios”, del 
que forma parte, en relación con la totalidad de proyectos normativos autonómicos que 
afectan a las Corporaciones Locales con carácter previo a su aprobación por el Consejo de 
Gobierno de Castilla-La Mancha. 
 
De igual forma y en el transcurso de la redacción de normas y legislación de ámbito 
autonómico que afecta a las Corporaciones locales, se colabora de forma activa con la 
administración regional, siempre que ésta lo solicita, a los efectos de aportar la visión de 
la administración local y defender los intereses de los asociados de la FEMPCLM.  
 
E) CENTRAL DE CONTRATACIÓN DE LA FEMPCLM. 
 
La FEMPCLM aprobó, mediante acuerdo de su Comité Ejecutivo de fecha 27 de marzo de 
2014, la creación de una CENTRAL DE CONTRATACIÓN en virtud de la habilitación prevista 
en la Disposición Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases 
del Régimen Local en su nueva redacción introducida por la Ley 27/2013, de 27 de 
diciembre, de Racionalización y Sostenibilidad de la Administración Local. 
 
Su creación responde a la actual tendencia encaminada a mejorar la eficiencia de las 
Administraciones Públicas, así como a la de simplificar y agilizar sus procesos de 
contratación. 
 
La CENTRAL DE CONTRATACIÓN DE LA FEMPCLM (en adelante, CC-FEMPCLM) tiene como 
objetivo optimizar y simplificar la contratación de aquellas obras, suministros y servicios 
por parte de las Entidades Locales de Castilla-La Mancha (en adelante, EELL) y sus 
organismos dependientes, que sean susceptibles de contratación centralizada. 
 
La CC-FEMPCLM constituye un instrumento de racionalización técnica de la contratación 
pública que permite eliminar una parte importante de la carga burocrática que suponen 
los procedimientos de contratación para las EELL al trasladarse, para su gestión unificada, 
a la FEMPCLM. 
 
La CC-FEMPCLM permite, además, en atención al volumen a contratar, conseguir precios 
más competitivos por aplicación de economías de escala.   
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Toda la información sobre la CC-FEMPCLM (fundamentación jurídica, ventajas, adhesión, 
cartera de servicios, etc.) y sus Acuerdos Marco, así como su Reglamento de Organización 
y Funcionamiento, aprobado, en su redacción actual, por el Consejo Regional de la 
Federación en su sesión de 25 de junio de 2024, se encuentra disponible en la página web 
de la Federación: www.fempclm.es en un enlace específico habilitado al efecto. 
 
Servicios incluidos en la “Cartera de Servicios” de la CC-FEMPCLM: 
 
1) SERVICIO DE MEDIACIÓN EN COBERTURA DE RIESGOS Y SEGUROS. 
 

Se trata de un servicio de alta calidad, personalizado y con un alto grado de 
especialización en la formalización y gestión de los contratos de seguros de las 
Entidades locales de la región, con una asistencia individualizada en la liquidación de 
los posibles siniestros. 

 
El servicio de asesoramiento y mediación incluye un análisis previo del plan de seguros, 
una propuesta de las soluciones más ventajosas para la Entidad local, a fin de optimizar 
al máximo los recursos económicos empleados en el aseguramiento de sus bienes y 
derechos, y un servicio integral en la gestión de sus pólizas. 

 
2) PROYECTO CLIME.  

 
El PROYECTO CLIME es un proyecto realizado en beneficio de las EELL de nuestra región 
cuyo objetivo esencial ha sido promover la mejora de la eficiencia energética en los 
municipios de Castilla-La Mancha con el fin de optimizar los recursos públicos 
destinados al suministro y gestión energética del alumbrado y de las instalaciones 
térmicas, fomentando el ahorro energético y la utilización de energías renovables y 
residuales mediante la incorporación, ejecución y financiación de obras de mejora y 
renovación de sus instalaciones. 
 
Ha constado de dos fases perfectamente diferenciadas, cuya contratación por parte de 
las EELL se ha canalizado a través de la Central de Contratación de la FEMPCLM con el 
fin de conseguir para aquéllas un ahorro de carácter administrativo y económico, así 
como unas condiciones más ventajosas desde el punto de vista técnico. 
 
Efectivamente y en aplicación de economías de escala, se han obtenido unos precios 
más competitivos por razón de volumen y un servicio de mayor calidad, a la vez que se 
ha facilitado a las EELL la gestión administrativa de los procedimientos contractuales 
necesarios para llevar a cabo el Proyecto, de acuerdo con la legislación vigente en 
materia de contratación pública. 
 
La primera fase: Consistió en la realización de auditorías energéticas por una empresa 
externa de reconocida solvencia profesional, técnica y financiera seleccionada por la 
FEMPCLM de acuerdo con las normas previstas en la legislación vigente en materia de 
contratación pública y de régimen local, y cuyo fin consistió en analizar la eficiencia 

http://www.fempclm.es/
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energética de las instalaciones y edificaciones de las EELL participantes en el Proyecto, 
dirigidas principalmente a optimizar sus sistemas de alumbrado y climatización. Dicha 
auditoría determinó las actuaciones a realizar en la segunda fase del Proyecto, siempre 
que fuesen susceptibles de generar un ahorro en la factura energética de la Entidad 
local. 

Esta fase finalizó el 26 de mayo de 2017 coincidiendo con el vencimiento del acuerdo 
marco licitado para su ejecución. 

La segunda fase: Tiene por objeto la prestación de un servicio integral de suministro y 
gestión energética en los sistemas de alumbrado y climatización de las edificaciones e 
instalaciones de cada Entidad local, fruto de las propuestas plasmadas en el informe 
de auditoría energética, por parte de una empresa de reconocida solvencia técnica y 
financiera.  

Esta fase se encuentra actualmente en periodo de ejecución, si bien, la participación 
activa de la FEMPCLM en la misma culminará con la completa formalización de todas 
las “actas de verificación en conformidad” a firmar tras las obras de mejora y 
renovación realizadas, si bien el contrato centralizado continuará vigente hasta la 
finalización del último de los contratos derivados del mismo. 

3) SUMINISTRO DE UNIFORMIDAD DE LA POLICÍA LOCAL DE CASTILLA-LA MANCHA.

Se trata de un suministro estable y permanente de prendas y complementos de
uniformidad de la Policía Local de la región que cumplen fielmente con las
características específicas establecidas en la Ley 8/2002, de 23 de mayo, de
Coordinación de Policías Locales de Castilla-La Mancha y el reglamento que la
desarrolla, a través del Decreto 110/2006, de 17 de octubre; y la Orden de 11/05/2011,
de la Consejería de Presidencia y Administraciones Públicas de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, sobre uniformidad, medios técnicos y de
identificación profesional, emblemas y divisas de los Cuerpos de Policía Local y
Vigilantes Municipales de Castilla-La Mancha.

4) SERVICIO DE APOYO, COLABORACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA EN MATERIA DE
INSPECCIÓN TRIBUTARIA.

A fecha 31-12-2025, el Acuerdo Marco para la contratación de este servicio se
encontraba en fase de valoración de los sobres nº 2 de la única proposición que se ha
presentado.

El Acuerdo Marco quedó formalizado con fecha 08-04-2026 fecha a partir de la cual se
pueden perfeccionar los contratos basados en el mismo.

ADHESIONES: Al cierre del ejercicio 2025, figuran adheridas a la CC-FEMPCLM un total 
de 239 EELL de Castilla-La Mancha y 7 Entes dependientes de estas. 
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1.2 SERVICIOS PRESTADOS A TRAVÉS DE TERCEROS. – 
 

CONVENIOS DE COLABORACIÓN. 
 
La FEMPCLM, en aplicación de los fines previstos en sus Estatutos (apartado f del 
artículo 6) puede, también, prestar servicios en colaboración y/o a través de otras 
entidades. 
 
Haciendo efectiva esta posibilidad, la FEMPCLM ha firmado durante el ejercicio 2025 
los siguientes Convenios y Acuerdos Marco: 
 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MOTILLEJA (ALBACETE). 

Firmado el 06-01-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CLEMENTE (CUENCA). 

Firmado el 13-01-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• CONSEJERÍA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA 
MANCHA Y LA FUNDACIÓN UNICEF COMITÉ ESPAÑOL. 

 
 Firmado el 30-01-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la promoción, 

desarrollo e implantación de la iniciativa denominada "Ciudades Amigas de la 
Infancia". 

 
• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA SOLANA (CIUDAD REAL). 

Firmado el 31-01-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• COMITÉ ESPAÑOL DE REPRESENTANTES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE 
CASTILLA-LA MANCHA (CERMI CLM). 

 Firmado el 06-02-2025. Se trata de un Acuerdo Marco de colaboración con el objeto 
de promover los derechos humanos de las personas con discapacidad en el marco de 
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las políticas municipales, desarrolladas por los Ayuntamientos, Diputaciones 
provinciales y otras Entidades locales, en el territorio de Castilla-La Mancha. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LOS CORTIJOS (CIUDAD REAL). 

Firmado el 12-02-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LOS INFANTES (CIUDAD REAL). 

Firmado el 20-02-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MAZARAMBROZ (TOLEDO). 

Firmado el 21-02-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• ASOCIACIÓN DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO DE INICIATIVA SOCIAL DE 
CASTILLA-LA MANCHA (FEACEM CLM). 

Firmado el 27-02-2025. Se trata de un Convenio de colaboración con el objeto de 
sensibilizar sobre la necesidad de afianzar e implementar políticas de contratación 
laboral y contratación pública en beneficio de las personas con discapacidad a través, 
entre otros, de los Centros Especiales de Empleo de Iniciativa Social. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALAMEDA DE LA SAGRA (TOLEDO). 

Firmado el 06-03-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE FUENTE EL FRESNO (CIUDAD REAL). 

Firmado el 06-03-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 
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• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCÁZAR DE SAN JUAN (CIUDAD REAL). 

Firmado el 14-03-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. DE TOMELLOSO (CIUDAD REAL). 

Firmado el 19-03-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CARLOS DEL VALLE (CIUDAD REAL). 

Firmado el 02-04-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• ASOCIACIÓN NACIONAL DE EMPRENDEDORES CULTURALES Y CREATIVOS (AECU). 

 Firmado el 02-04-2025. Se trata de un Convenio de colaboración con el objeto de 
promover, fomentar, integrar y desarrollar prácticas culturales innovadoras y 
sostenibles en la administración local de Castilla-La Mancha alineadas con la Agenda 
2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MADRIDEJOS (TOLEDO). 

Firmado el 29-04-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOBARRA (ALBACETE). 

Firmado el 09-05-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 
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• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MANZANARES (CIUDAD REAL). 

Firmado el 26-05-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BARRAX (ALBACETE). 

Firmado el 28-05-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARRIÓN DE CALATRAVA (CIUDAD REAL). 

Firmado el 05-06-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TORIJA (GUADALAJARA). 

Firmado el 27-06-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MILMARCOS (GUADALAJARA). 

Firmado el 02-07-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TARTANEDO (GUADALAJARA). 

Firmado el 02-07-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 
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• CONSEJO AUTONÓMICO DE LOS COLEGIOS OFICIALES DE SECRETARIOS, 

INTERVENTORES Y TESOREROS DE LA ADMINISTRACIÓN LOCAL DE CASTILLA-LA 
MANCHA (COSITAL CLM). 

 Firmado el 10-07-2025. Se trata de un Convenio de colaboración con el objeto de 
mejorar las prestaciones de los servicios de secretaría, intervención y tesorería en las 
entidades locales de la región, potenciando los mismos de forma coordinada y en 
beneficio del conjunto de dicho colectivo, de las Entidades locales en las que 
desempeñan sus cometidos profesionales y de la ciudadanía en general. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VILLAMAYOR DE SANTIAGO (CUENCA). 

Firmado el 17-07-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE EL TOBOSO (TOLEDO). 

Firmado el 24-07-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BARAJAS DE MELO (CUENCA). 

Firmado el 01-08-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CARRASCOSA (CUENCA). 

Firmado el 06-08-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMENDRAL DE LA CAÑADA (TOLEDO). 

Firmado el 07-08-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 
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• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN MARTÍN DE MONTALBÁN (TOLEDO). 

Firmado el 07-08-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE PEPINO (TOLEDO). 

Firmado el 14-08-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE MONTALBÁN (TOLEDO). 

Firmado el 03-09-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE UGENA (TOLEDO). 

Firmado el 18-09-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE INSERCIÓN DE CASTILLA-LA MANCHA (ASEIRCAM). 

 Firmado el 22-09-2025. Se trata de un Convenio de colaboración con el objeto 
de implementar actuaciones tendentes a favorecer la inclusión social de los colectivos 
más desfavorecidos de la sociedad regional. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA RODA (ALBACETE). 

Firmado el 01-10-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 
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• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARGAMASILLA DE ALBA (CIUDAD REAL). 

Firmado el 10-10-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA (CIUDAD REAL). 

Firmado el 22-10-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MIGUELTURRA (CIUDAD REAL). 

Firmado el 27-10-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 
disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

• COLEGIO OFICIAL DE LA EDUCACIÓN SOCIAL DE CASTILLA-LA MANCHA. 

 Firmado el 29-10-. Se trata de un Convenio de colaboración con el objeto de mejorar 
las prestaciones de los servicios que realizan los educadores y las educadoras sociales 
en las Entidades locales de la región, potenciando los mismos de forma coordinada y 
en beneficio del conjunto de dicho colectivo, de las Entidades locales en las que 
desempeñan sus cometidos profesionales y de la ciudadanía en general, así como 
impulsar programas de atención a personas mayores y colectivos vulnerables en las 
citadas Entidades locales. 

• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE DON FADRIQUE (TOLEDO). 
 
 Firmado el 06-11-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 

disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

 
• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE POZORRUBIO DE SANTIAGO (CUENCA). 
 
 Firmado el 19-11-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 

disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 
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• EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VINDEL (CUENCA). 
 
 Firmado el 27-11-2025. Se trata de un Convenio de colaboración para la puesta a 

disposición de la exposición "Sufragistas en los años veinte, la movilización española 
de 1921", en el marco del Convenio firmado con las Cortes de Castilla-La Mancha en 
fecha 28 de octubre de 2024. 

 
Por otro lado, continúan en vigor los siguientes: 
 
 CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS DE LA JUNTA DE 

COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. 
 
Firmado el 27-12-. Se trata de un Convenio de colaboración con el objeto de ceder a la 
FEMPCLM, el uso del "espacio diáfano en planta baja" o "Biblioteca" de la Escuela de 
Administración Regional junto con todas las instalaciones inherentes al mismo. 
 

 CONSEJERÍA DE SANIDAD Y ASUNTOS SOCIALES DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE 
CASTILLA-LA MANCHA. 
 
Firmado el 08-05-2012. Se trata de un Convenio de Colaboración con el objeto de 
prestar asesoramiento y asistencia técnica a las EELL de Castilla-La Mancha para la 
puesta en funcionamiento de proyectos que requieran de una intervención en las 
materias propias de asuntos sociales y de cooperación internacional para el desarrollo. 
 

 EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCÁZAR DE SAN JUAN (CIUDAD REAL). 
 
Firmado el 28-11-2012. Se trata de un Convenio de Colaboración para realizar 
actividades de formación de empleados públicos de CLM dentro de la programación 
anual formativa de la FEMPCLM. 
 

 EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MANZANARES (CIUDAD REAL). 
 

Firmado el 28-06-2013 al objeto de realizar la actividad de formación de empleados 
públicos y/o cargos electos de CLM dentro de la programación anual formativa de la 
FEMPCLM. 
 

 EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL. 
 
Firmado el 15-11-2013 con el objeto de realizar la actividad de formación de 
empleados públicos y/o cargos electos de CLM dentro de la programación anual 
formativa de la FEMPCLM. 
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 EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALBACETE. 
 
Firmado el 08-04-2014 con el objeto de realizar la actividad de formación de 
empleados públicos y/o cargos electos de CLM dentro de la programación anual 
formativa de la FEMPCLM. 
 

 EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TOMELLOSO (CIUDAD REAL). 
 
Firmado el 15-05-2014 con el objeto de realizar la actividad formativa de los empleados 
públicos en dependencias municipales. 
 

 COMISIONES OBRERAS DE CASTILLA-LA MANCHA Y LA UNIÓN GENERAL DE 
TRABAJADORES DE CASTILLA-LA MANCHA. 
 
Firmado el 31-10-2018 con el objeto de avanzar hacia una contratación socialmente 
más responsable, con cláusulas de género desde una perspectiva social y 
medioambiental en la contratación del sector público, dentro de lo previsto en la Ley 
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público. 
 

 CONSEJERÍA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE 
CASTILLA-LA MANCHA. 
 
Firmado el 14-02-2023 al objeto de fomentar en los municipios de la región acciones 
de educación y formación ambiental diseñadas, promovidas, desarrolladas y evaluadas 
para y/o por agentes implicados en el territorio. 
 

 COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS EN INFORMÁTICA DE CASTILLA-LA MANCHA. 
 
Firmado el 15-04-2024 al objeto de formar a cargos públicos y empleados de la 
administración local de Castilla-La Mancha a través de cursos, seminarios, jornadas y/o 
conferencias; participación en grupos de trabajo y mesas de expertos en relación con 
las nuevas tecnologías de la información y la comunicación; y asesoramiento en 
materia de TIC. Tras su firma, el Colegio ha cambiado su denominación a la que ahora 
se indica. 
 

 PLENA INCLUSIÓN CASTILLA-LA MANCHA. 
 
Firmado el 15-07-2024 al objeto de sensibilizar sobre la misión y valores del 
movimiento asociativo e impulsar entre las Entidades locales de Castilla-La Mancha la 
adopción de medidas efectivas en materia de inclusión y accesibilidad dirigidas a las 
personas con discapacidad intelectual. 
 



 

FEMPCLM: CUENTAS ANUALES 2025 Página 22 

 

 CONSEJERÍA DE SANIDAD DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. 
 
Firmado el 08-08-2024 al objeto de desarrollar un programa de apoyo y asistencia 
técnica a los recursos y servicios municipales de atención, información y protección de 
las personas consumidoras, en el marco de las políticas públicas de consumo en la 
región. 
 

 CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA. 
 
Firmado el 28-10-2024 al objeto de itinerar por la región la exposición “Sufragistas en 
los años veinte, la movilización española de 1921” durante los ejercicios 2024 y 2025. 
 

 EXCMA. DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE ALBACETE. 
 
Firmado el 23-12-2024 al objeto de poner a disposición de la FEMPCLM la totalidad de 
aplicativos y herramientas que integran la Plataforma SEDIPUALBA y sus sucesivas 
ampliaciones y actualizaciones, así como el alojamiento en los servidores de la 
Diputación de Albacete, o de otras administraciones públicas bajo el control de la 
Diputación, de la información generada con cumplimiento de las exigencias del 
Esquema Nacional de seguridad (ENS), todo ello al efecto de implantar la 
administración electrónica en la FEMPCLM. 
 

1.3 PLANES Y PROYECTOS FINANCIADOS CON FONDOS PÚBLICOS. – 
 
PLANES: En el ejercicio 2025, la FEMPCLM ha gestionado el siguiente Plan al que ha 
accedido en régimen de concurrencia competitiva: 
 
• PLAN DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO: 

 
Concedido mediante Resolución de 11/07/2025, de la Dirección General de la Función 
Pública de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, DOCM de 18 de julio de 2025, 
por la que se resuelve la convocatoria de subvenciones destinadas a la financiación de 
planes de formación para los empleados públicos de las Entidades locales de Castilla-La 
Mancha en el marco del Acuerdo de Formación para el Empleo de las Administraciones 
Públicas (AFEDAP) para el ejercicio 2025. 
 
Su objeto es satisfacer las demandas formativas de los empleados públicos de la 
Administración local de Castilla-La Mancha con el fin de prestar un mejor servicio a los 
ciudadanos de la región. 
 
Su plazo de ejecución abarca desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre                                  
de 2025. 
 
PROYECTOS: En el ejercicio 2025, la FEMPCLM ha gestionado los siguientes proyectos a 
los que ha accedido en régimen de concurrencia competitiva: 
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• PROYECTO: "VII Jornadas de Infancia y Familia". 
 
Concedido mediante Resolución de 4 de marzo de 2025 de la Dirección General de 
Infancia y Familia de la Consejería de Bienestar Social de la Junta de Comunidades de 
Castilla-La Mancha. 
 
Objeto: celebrar una jornada dirigida a los/las profesionales de los servicios sociales de 
atención primaria de la región. 
 
Su plazo de ejecución abarca desde 1 de enero al 31 de diciembre de 2025. 
 
• PROYECTO: “VII y VIII Jornadas de Servicios Sociales e Inclusión”. 
 
Concedido mediante Resolución de 9 de julio de 2025 de la Dirección General de Acción 
Social de la Consejería de Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La 
Mancha. 
 
Objeto: celebrar sendas jornadas, de carácter anual y en los ejercicios 2025 y 2026, 
dirigidas a todos los profesionales del área de servicios sociales de Castilla-La Mancha.  
 
Su plazo de ejecución abarca desde el 1 de enero de 2025 hasta el 31 de diciembre de 
2026. 
 
• PROYECTO: “Red de Barrios de Castilla-La Macha”. 

 
Concedido, inicialmente, mediante Resolución de 15 de julio de 2025 de la Dirección 
General de Acción Social de la Consejería de Bienestar Social de la Junta de Comunidades 
de Castilla-La Mancha, con el objetivo de continuar, en los ejercicios 2025 y 2026, con la 
dinamización de la Red mediante encuentros participativos y sensibilización de todas las 
partes implicadas.  
 
Habiendo presentado alegaciones al contenido de la misma, éstas no fueron atendidas 
por la Dirección General de Acción Social, lo que motivó, finalmente que la FEMPCLM, 
mediante escrito de fecha 18 de agosto de 2025 dirigido a dicha Dirección General, 
manifestara su renuncia a la subvención referida, siendo la misma aceptada mediante 
Resolución de fecha 28 de agosto de 2025. 
 
1.4 OTRAS ACTIVIDADES EN MATERIA DE FORMACIÓN. – 
 
1) JORNADAS SOBRE EL PRESENTE Y EL FUTURO DE LAS ZONAS INDUSTRIALES DE 

NUESTRA REGIÓN.  
 

Realizada en Toledo, el 27 de febrero de 2025, en colaboración con la Asociación 
regional de Zonas Industriales de Castilla-La Mancha (ZINCAMAN). 
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Línea temática: casos de éxito en gestión, promoción y modernización de Zonas 
Industriales en Castilla-La Mancha. 

 
2) VII JORNADAS DE INFANCIA Y FAMILIA “LÍNEA DE VIDA EN LA ATENCIÓN A LA 

INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA”. 
 

Realizadas en Toledo, el 5 de junio de 2025, en colaboración con la Consejería de 
Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. 

 
Líneas temáticas: 

 
 Protección en la etapa prenatal y en los primeros meses de vida. 
 Atención de necesidades especiales en la infancia. 
 Protección a la adolescencia frente a la violencia sexual digital. 
 Transición a la vida adulta desde la perspectiva de los y las jóvenes participantes 

en el Programa de Autonomía personal de Castilla-La Mancha. 
 Acompañamiento a jóvenes en su transición a la vida adulta desde el Programa 

Referentes de Castilla-La Mancha: Mentoría Juvenil. 
 
3) JORNADAS SOBRE “PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES PARA PERSONAL DE 

NUEVA INCORPORACIÓN EN MUNICIPIOS A TRAVÉS DEL PROGRAMA DE APOYO 
ACTIVO AL EMPLEO”. 

 
Realizadas por videoconferencia, el 17 de junio de 2025, en colaboración con la 
Viceconsejería de Empleo, Diálogo Social y Seguridad y Salud Laboral de la Junta de 
Comunidades de Castilla-La Mancha. 
 
Líneas temáticas: 

 
 Aspectos preventivos a controlar en la incorporación de nuevo personal: 

obligaciones y derechos. 
 Riesgos más destacados y medidas preventivas en los perfiles profesionales más 

demandados en los programas de apoyo al empleo. 
 

4) VII JORNADAS DE FORMACIÓN DE LAS CIUDADES AMIGAS DE LA INFANCIA. 
 
Realizadas en Toledo, el 3 de julio de 2025, en colaboración con la Consejería de 
Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y Fundación 
UNICEF Comité Español. 
 
Líneas temáticas: 

 
 Derechos de Infancia.  
 Evaluación iniciativa Ciudades Amigas de la Infancia. 
 Acciones de impacto y retos pendientes. 
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5) JORNADA FORMATIVA SOBRE “CONTRATACIÓN PÚBLICA RESPONSABLE”. 
 

Realizada en modalidad online, el día 29 de septiembre de 2025, en colaboración con 
la Asociación de Empresas de Inserción de Castilla-La Mancha (ASEIRCAM). 
 
Líneas temáticas: 

 
 Aspectos a tener en cuenta en las licitaciones de contratos reservados. 
 Contratación pública responsable. 
 Experiencia práctica contrato reservado con empresa de inserción. 
 Presentación de la Guía “Te trae cuenta”. 
 

6) VII JORNADAS DE SERVICIOS SOCIALES E INCLUSIÓN “OPORTUNIDADES Y RETOS 
DEL SISTEMA PÚBLICO DE SERVICIOS SOCIALES, LOS SERVICIOS SOCIALES Y EL 
TERCER SECTOR DE ACCIÓN SOCIAL”. 

 
Realizadas en Cuenca, los días 8 y 9 de octubre de 2025, en colaboración con la 
Consejería de Bienestar Social de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. 

 
Líneas temáticas: 

 
 Reflexiones y oportunidades en el ámbito de los servicios sociales. 
 Procesos de cambio, retos y estrategias del tercer sector de acción social. 
 La imagen de los servicios sociales. heroínas o burócratas; influencias de los 

medios de comunicación. 
 Retos y oportunidades en los servicios sociales. 
 La relación de ayuda con familias en situación de especial dificultad desde una 

mirada colaborativa. 
 Intervención en situaciones de emergencia social. 
 Hacia donde caminan los servicios sociales y la inclusión social en CLM. 
 

7) JORNADA “EL RETO DEMOGRÁFICO Y LAS POLÍTICAS LOCALES DE CONSUMO”.  
 

Realizada en Albacete, el 21 de octubre de 2025, en colaboración con la Consejería 
de Sanidad de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. 
 
Líneas temáticas: 

 
 Las políticas locales de consumo en el marco de la estrategia contra la 

despoblación en Castilla-La Mancha. 
 Retos de la protección de las personas consumidoras en el ámbito local. 
 Herramientas tecnológicas para la protección de las personas consumidoras en 

el ámbito local. 
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 Buenas prácticas de telepresencia en la protección de las personas 

consumidoras. 
 Reconocimientos con motivo de la celebración del XXXV Aniversario del 

Consorcio de Atención Ciudadana de la Diputación de Albacete. 
 

8) ENCUENTRO REGIONAL DE MANCOMUNIDADES DE MUNICIPIOS. 
 

Realizado en el Ayuntamiento de Esquivias, durante los días 22 y 23 de octubre de 
2025, en colaboración con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, la 
Diputación de Toledo y la Mancomunidad de la Sagra Alta. 

 
Líneas temáticas: 

 
 Marco jurídico para el desempeño de servicios por las Mancomunidades de 

Municipios. 
 Las Mancomunidades en el nuevo Estatuto de Autonomía de Castilla-La Mancha. 
 Abastecimiento de agua; servicio de recogida y tratamiento de residuos; 

depuración de aguas residuales por las Mancomunidades. 
 Planes Integrales de Gestión del Saneamiento. 
 Experiencias en la prestación de servicios por las Mancomunidades. 
 Situación actual y perspectivas futuras de las mancomunidades como entidades 

intermunicipales para la prestación de servicios. 
 

9) JORNADAS “FUNDAMENTOS ADMINISTRATIVOS Y PRESUPUESTARIOS EN LOS 
PEQUEÑOS Y MEDIANOS MUNICIPIOS”. 

Realizadas en colaboración con el Consejo Autonómico de los Colegios Oficiales de 
Secretarios, Interventores y Tesoreros de la Administración Local de Castilla-La 
Mancha (COSITAL CLM): 

Lugares y fechas de celebración: 

 Guadalajara: 6 de noviembre de 2025. 
 Ciudad Real: 14 de noviembre de 2025. 
 Cuenca: 21 de noviembre de 2025. 
 Albacete: 27 de noviembre de 2025. 
 Toledo: 12 de diciembre de 2025. 

Líneas temáticas: 

 Introducción a la legislación estatal de referencia en el ejercicio de las funciones 
reservadas a la secretaría, intervención y tesorería. 

 Expedientes administrativos. Tipos más habituales en los pequeños y medianos 
municipios y fases del procedimiento hasta su conclusión y archivo. 
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 Expedientes de contratación más habituales en pequeños y medianos 

municipios. Conformación y desarrollo de los expedientes. Especial referencia a 
los contratos menores. 

 El presupuesto anual y sus bases de ejecución. Elaboración, aprobación, 
ejecución y liquidación presupuestarias. Las modificaciones de crédito. 

10) CURSO "NUEVAS INICIATIVAS DE TURISMO SOSTENIBLE COMO MOTOR DE 
DESARROLLO LOCAL". 

 
Realizado, en modalidad online, del 14 de noviembre al 15 de diciembre de 2025 en 
colaboración con la Consejería de Desarrollo Sostenible de la Junta de Comunidades 
de Castilla-La Mancha. 
 
Líneas temáticas: 

 
 El turismo sostenible en Castilla-La Mancha. 
 Nuevas formas de turismo, el turismo verde, ornitológico, gastronómico, 

astronómico, nuevas tendencias. 
 Programas turísticos autonómicos y locales; políticas y estrategias. 
 

11) FORO SOBRE RETOS Y OPORTUNIDADES EN SOSTENIBILIDAD LOCAL. 
 

Realizado en Toledo, el día 19 de noviembre de 2025, en colaboración con la 
Consejería de Desarrollo Sostenible de la Junta de Comunidades de Castilla-La 
Mancha. 
 
Líneas temáticas: 

 
 Recogida separada de residuos: logros, barreras y obligaciones. 
 Movilidad sostenible e infraestructura verde.  
 Comunidades energéticas municipales. 

 
12) WEBINAR “PROCEDIMIENTO PARA LA FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO BASADO 

EN EL ACUERDO MARCO DE UNIFORMIDAD DE LA POLICÍA LOCAL”. 
 

Realizada el día 20 de noviembre de 2025 con el objeto de exponer el procedimiento 
a seguir para la cumplimentación y adjudicación de los contratos basados para 
realizar los pedidos de uniformidad y complementos de la Policía Local sustentados 
en el Acuerdo Marco licitado por la Central de Contratación de la FEMPCLM. 

 
Destinatarios: 

 
 Técnicos de compras de los departamentos de contratación, compras y 

suministros de uniformidad. 
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 Secretarios-Interventores. 
 Cuerpos de la Policía Local. 
 Cargos públicos. 

 
13) WEBINAR “PRESENTACIÓN STARTUPS VINCULADAS A LA GESTIÓN DE SERVICIOS 

PÚBLICOS MUNICIPALES RELACIONADOS CON EL MEDIO AMBIENTE”. 
 

Realizada el 3 de diciembre de 2025 en colaboración con el Colegio Oficial de 
Ingeniería en Informática de Castilla-La Mancha y el programa FIVECLM de la Junta 
de Comunidades de Castilla-La Mancha. 

 
Destinatarios: 

 
 Alcaldes/as y concejales/as de área. 
 Técnicos de medio ambiente, desarrollo sostenible, servicios municipales y 

nuevas tecnologías. 
 Profesionales y técnicos de las áreas de policía y seguridad ciudadana. 

 
14) 12ª EDICIÓN DEL MÁSTER EN TRIBUTACIÓN Y GESTIÓN PRESUPUESTARIA LOCAL 

(ON LINE). 
 
En colaboración con la UCLM: septiembre 2024-julio 2025. 
 

15) 13ª EDICIÓN DEL MÁSTER EN TRIBUTACIÓN Y GESTIÓN PRESUPUESTARIA LOCAL 
(ON LINE). 

En colaboración con la UCLM. Septiembre 2025-julio 2026. 

2. BASES DE PRESENTACIÓN DE LAS CUENTAS ANUALES. 

2.1 Imagen Fiel. 

Las presentes cuentas anuales se han preparado y se presentan de conformidad con los 
principios, criterios y políticas contables establecidos en el Real Decreto 1491/2011 por 
el que se aprueban las normas de adaptación del PGC a las entidades sin fines lucrativos, 
la Resolución de 26 de Marzo de 2013 por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de 
pequeñas y medianas empresas sin fines lucrativos y el Real Decreto 602/2016, de 2 de 
diciembre, por el que se modifican el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real 
Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre; el Plan General de Contabilidad de Pequeñas y 
Medianas Empresas aprobado por el Real Decreto 1515/2007, de 16 de noviembre; las 
Normas para la Formulación de las Cuentas Anuales Consolidadas aprobadas por el Real 
Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre; y las Normas de Adaptación del Plan General 
de Contabilidad de entidades sin fines lucrativos aprobadas por el Real Decreto 
1491/2011, de 24 de octubre. 
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Las cuentas presentadas muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situación financiera 
y de las variaciones originadas en el patrimonio neto durante el ejercicio, así como de la 
actividad desarrollada. 

2.2 Principios contables no obligatorios aplicados. 

No se ha aplicado, en la confección de estas cuentas, ningún principio contable no 
obligatorio. 

2.3 Aspectos críticos de la valoración y estimación de la incertidumbre. 

No existen incertidumbres que puedan aportar dudas significativas sobre la posibilidad 
de que la Federación siga funcionando normalmente. 

2.4 Comparación de la Información. 

Las cuentas permiten la comparación con el ejercicio anterior, puesto que se presentan 
los saldos del Balance de Situación y de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias tanto del 
ejercicio actual como del precedente, adaptados, ambos, al Real Decreto 1491/2011. 

2.5 Elementos recogidos en varias partidas. 

No existen elementos patrimoniales que se encuentren registrados en dos o más partidas 
del Balance.  

2.6 Cambios en criterios contables. 

No ha sido necesario realizar ajustes contables, con lo cual la información facilitada es 
totalmente fiable. 

2.7 Corrección de errores. 

No ha sido necesario realizar ajustes por corrección de errores. 

3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO. 

3.1 PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO. 

a) Ingresos de la entidad por la actividad propia: Principal fuente de ingresos de la 
FEMPCLM, compuesto por las Cuotas de Afiliación de Ayuntamientos y 
Diputaciones, así como por Subvenciones y Convenios con organismos públicos. 

b) Aprovisionamientos: Adquisición de consumos de material de oficina, 
informático y material didáctico de formación. 

c) Otros ingresos de la actividad: Ingresos por el Servicio de Mediación en 
Cobertura de Riesgos y Seguros y por la gestión del Proyecto CLIME, ambos fruto 
de los servicios prestados a través de la Central de Contratación de la FEMPCLM. 
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d) Gastos de Personal: Compuesto por las remuneraciones brutas y los costes 
patronales de la Seguridad Social de la entidad correspondientes a las personas 
contratadas por la Federación. 

e) Otros gastos de la actividad: Numerosas partidas derivadas de la actividad de la 
FEMPCLM, tales como los costes de mantenimiento y conservación de los 
activos; los servicios prestados por profesionales externos; las primas de 
seguros; las comisiones bancarias; el combustible de los vehículos; los 
desplazamientos del personal y de los órganos de gobierno; los tributos de 
diferente índole; los servicios de telefonía; los servicios postales y de 
mensajería; los gastos de asistencia a reuniones de los órganos de 
representación; los propios del funcionamiento de la Central de Contratación y 
todos los gastos originados necesarios para la ejecución de los programas y 
convenios. 

f) Amortización de Inmovilizado: Depreciación que sufren los activos, tanto 
materiales como intangibles, propiedad de la FEMPCLM. 

g) Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados a resultados del 
ejercicio: Incluidos los Convenios y programas subvencionados; y el Importe 
proporcional de la cesión de uso de la sede administrativa de la FEMPCLM 
imputada al presente ejercicio. 

h) Deterioros y resultado por enajenación del inmovilizado: Ingresos y Gastos 
extraordinarios y/o excepcionales no contemplados en los presupuestos. 

i) Ingresos financieros: Ingresos de entidades financieras por la participación en el 
capital de las mismas. 

j) Gastos financieros: Gastos derivados de la suscripción de la póliza de crédito en 
vigor. 

El ejercicio 2025 presenta un resultado negativo que asciende a 22.501,96 € (VEINTIDÓS 
MIL QUINIENTOS UN EUROS CON NOVENTA Y SEIS CÉNTIMOS DE EURO). Dicho importe 
queda contabilizado en la cuenta 12900000 EXCEDENTE DEL EJERCICIO. 

3.2 PROPUESTA DE APLICACIÓN CONTABLE DEL EXCEDENTE. 

 BASE DE REPARTO: 
 Excedente del ejercicio (Pérdida)…...........................................                22.501,96 € 
    TOTAL                                                                                      22.501,96 € 
 APLICACIÓN: 
 A disminución del REMANENTE de la Entidad………………………….        22.501,96 € 
    TOTAL                                                                                     22.501,96 € 

El resultado del ejercicio se cargará en la cuenta 12102500 RESULTADO NEGATIVO 2025 
y se compensará posteriormente con abono a la cuenta 12000000 REMANENTE a fin de 
reducir los resultados positivos agregados correspondientes a ejercicios anteriores. 
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4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACIÓN. 

La FEMPCLM, cumpliendo los requisitos establecidos en el mismo, aplica en su integridad 
las “normas de registro y valoración” integrantes del Plan de Contabilidad de las pequeñas 
y medianas entidades sin fines lucrativos publicado en el BOE nº 85 de fecha 9 de abril de 
2013 mediante Resolución de 26 de marzo de 2013, del Instituto de Contabilidad y 
Auditoría de Cuentas, por la que se aprueba el Plan de Contabilidad de pequeñas y 
medianas entidades sin fines lucrativos.  

5. INMOVILIZADO MATERIAL E INTANGIBLE - INVERSIONES INMOBILIARIAS - 
INVERSIONES FINANCIERAS. 

 SALDO 
ACTIVOS FINAL INICIAL ENTRADAS SALIDAS 
Inmovilizado Intangible 43.916,97 € 43.384,57 € 532,40 €  
Inmovilizado Material 90.406,57 € 83.909,79 € 6.496,78 €  
Inversiones Inmobiliarias 553.846,15 € 553.846,15 €   
Fianzas y Depósitos 300,55 € 300,55 €   
TOTAL 688.470,24 € 681.441,06 € 7.029,18 €  

El detalle de esta partida es el siguiente: 

INMOVILIZADO INTANGIBLE. Contempla el coste de registro del anagrama/logotipo de la 
FEMPCLM (incluida su renovación) y del Proyecto CLIME (incluida su renovación) en la 
Oficina Española de Patentes y Marcas, así como el coste de desarrollo de la accesibilidad 
de la página web de la FEMPCLM, programas informáticos y licencias de uso, sistema de 
control de presencia y la cesión de uso del local e instalaciones donde la FEMPCLM 
desarrolla su actividad.  

CESIÓN DE USO DE LOCAL E INSTALACIONES. En relación con el Centro de trabajo de la 
Federación (Calle Río Cabriel s/n de Toledo), la FEMPCLM tiene firmado con la 
CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS de la JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA (denominación a la fecha de la formalización 
del convenio) un convenio de autorización de uso que le permite el “uso de forma 
gratuita” del local e instalaciones donde desarrolla su actividad, concretamente en la 
planta baja del edificio de la Escuela de Administración Regional, sito en calle Río Cabriel, 
s/n, en el Polígono Industrial Santa María de Benquerencia de Toledo. No obstante, la 
FEMPCLM se obliga a materializar acciones formativas valoradas en un total de 30.000,00 
€ en el tiempo de duración del convenio, esto es, cuatro años, prorrogables por iguales 
periodos hasta un máximo de 30 años. 

El actual periodo de vigencia abarca los años 2024 a 2027 (ambos inclusive), al haber sido 
prorrogado el convenio de forma tácita por cuatro (4) años más, por lo que la parte 
proporcional correspondiente al ejercicio 2025, objeto de la presente memoria, asciende 
a un total de 7.500,00 €. 
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Por tanto, y de acuerdo con lo establecido en la “norma de registro y valoración 20ª”, en 
sus apartados 4.1 y 4.2, la FEMPCLM ha procedido, en fecha 31-12-2025, a la 
contabilización de los siguientes apuntes: 

• Por la dotación anual a la amortización: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

68000000 AMORT. INMOVILIZADO INTANGIBLE 7.500,00  

28070000 AMORT. ACUMULADA CESIÓN DE USO  7.500,00 

 
• Por la reclasificación anual como excedente del ejercicio: 

 
CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

13100000 DONACIONES Y LEGADOS DE CAPITAL 7.500,00  

74600000 DONACIONES Y LEGADOS DE CAPITAL 
TRANSF. AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO 

 
7.500,00 

Dado que el “plazo de cesión” es de 4 años, ambos asientos contables se han cuantificado 
por el importe que correspondería dotar anualmente, esto es, 7.500,00 € al año. 

INMOVILIZADO MATERIAL. Contempla los bienes materiales propiedad de la FEMPCLM, 
tales como mobiliario, elementos informáticos y ofimáticos, elementos de ornato y 
decoración, paneles expositivos, utensilios de trabajo y otros.  

INVERSIONES INMOBILIARIAS. El total del importe que figura en este apartado 
corresponde a un terreno sin edificar, propiedad de la FEMPCLM, situado en la Calle 
Dublín, nº 4 de Toledo, con referencia catastral número 2244502VK1124C0001WP y con 
uso dotacional Cultural-Deportivo. El terreno fue adquirido, mediante permuta, en fecha 
27 de enero de 2009. 

AMORTIZACIONES.  

El detalle de esta partida es el siguiente: 

 SALDO 
AMORTIZACIONES FINAL INICIAL ENTRADAS SALIDAS 
Inmovilizado Intangible 26.117,38 € 17.808,60 € 8.308,78 €  
Inmovilizado Material 73.671,85 € 64.860,79 € 8.811,06 €  
TOTAL 99.789,23 € 82.669,39 € 17.119,84 €  
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CRITERIO DE AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZADO INTANGIBLE (Se indica en aplicación de 
lo previsto en el artículo cuarto, apartado tres, del Real Decreto 602/2016).  

• En relación con la “Cesión de uso de local e instalaciones” y en base a la aplicación de 
la “norma de registro y valoración 20ª”, en sus apartados 4.1 y 4.2, se ha procedido, 
en fecha 31-12-25, a la contabilización del siguiente apunte por la “dotación anual a la 
amortización”: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

68000000 AMORT. INMOVILIZADO INTANGIBLE 7.500,00 €  

28070000 AMORT. ACUMULADA CESIÓN DE USO  7.500,00 € 

• En relación con el resto de Inmovilizado Intangible se ha aplicado un coeficiente de 
amortización lineal de acuerdo con lo previsto en el artículo 12.2 de la Ley 27/2014, de 
27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades (en adelante, LIS) en la parte relativa 
a las licencias de uso de programas informáticos, y por un plazo de 10 años, la parte 
relativa a registro de marcas, periodo de validez concedido por la Oficina Española de 
Patentes y Marcas. 

CRITERIO DE AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZADO MATERIAL. A este inmovilizado se han 
aplicado, en su integridad, los coeficientes de amortización lineal establecidos en el 
artículo 12.1 de la LIS. 

6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTÓRICO. 

La Federación no posee bienes pertenecientes al patrimonio histórico. 

7. EXISTENCIAS.   

En el ejercicio 2025 no se han producido movimientos en esta partida. 

 8. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA. 

El detalle de esta partida es el siguiente: 

 SALDO 
DEUDORES FINAL INICIAL AUMENTOS DISMINUC. 
Créditos con Adm. Públicas 200.900,40 € 219.000,00 € 545.024,19 € 563.123,79 € 
Créditos con Instituciones Públicas  16.000,00  16.000,00 
SRS Central de Contratación 6.007,62 € 6.002,01 € 72.046,46 € 72.040,85 € 
Cuotas de Asociados 47.100,11 € 39.108,12 € 427.338,13 € 419.346,14 € 
Créditos con Asociados  9.287,44 €  9.287,44 € 
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Hacienda Pública 6,16 € 11,66 € 12,16 € 17,66 € 
Clientes  15.004,00 €  30.008,00 € 45.012,00 € 
TOTAL 254.014,29 € 304.413,23 € 1.074.428,94 € 1.124.827,88 € 

9. DEUDAS A CORTO PLAZO- ACREEDORES. 

El detalle de esta partida es el siguiente: 

 SALDO 
DEUDAS A CORTO PLAZO FINAL INICIAL AUMENTOS DISMINUC. 
Deudas con Adm. Públicas 11.728,12 €  11.778,12 € 50,00 € 
Deudas con Instituciones Públicas     
Deudas C/P Transf. Subv/Convenios   557.409,96 € 557.409,96 € 
Proveedores de Inmovilizado 318,35 €  7.029,18 € 6.710,83 € 
TOTAL 12.046,47 €  576.217,26 € 564.170,79 € 

 
FORMACIÓN PARA EL EMPLEO:  

La FEMPCLM ha sido beneficiaria en el ejercicio 5de una subvención de la CONSEJERÍA DE 
HACIENDA, ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL de la JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA por importe de 247.500,00 € para desarrollar 
un PLAN INTERADMINISTRATIVO DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO dirigido a los 
empleados públicos de la administración local en Castilla-La Mancha.  

Como anticipo a cuenta y de acuerdo con lo previsto en la convocatoria, la FEMPCLM ha 
recibido en el ejercicio 2025 el 60% de la misma (148.500,00 €), habiendo procedido a la 
justificación correcta de los 247.500,00 € dentro del plazo establecido al efecto. 

La “norma de registro y valoración 20ª”, establece que “las subvenciones, donaciones y 
legados que tengan carácter de reintegrables se registrarán como pasivos hasta que 
adquieran la condición de no reintegrables” en base a lo cual la FEMPCLM ha procedido 
en 2025 a la contabilización de la subvención indicada en los siguientes términos: 

• A la fecha de concesión por Resolución, 11-07-2025, por el importe total de la misma 
dado su calificación inicial como subvención reintegrable: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

47080001 CONSEJERÍA DE HACIENDA, AAPP Y 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL 247.500,00 € 

 

52200002 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES 
FORMACIÓN 

 

247.500,00 € 
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• A la fecha del cobro del 60%, 12-08-2025, por el ingreso recibido en la cuenta corriente: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

57200012 EUROCAJA RURAL 3020 148.500,00 €  

47080001 CONSEJERÍA DE HACIENDA, AAPP Y 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL 

 
148.500,00 € 

• A la fecha de cierre del ejercicio, 31-12-2025, por el importe total ejecutado calificado, 
por tanto, como no reintegrable, y computado definitivamente como ingreso: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

52200002 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES EN 
SUBVENCIONES FORMACIÓN 247.500,00 €  

74000001 SUBVENCIÓN FORMACIÓN PARA EL 
EMPLEO JCCM 

 
247.500,00 € 

PRESUPUESTO JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA:  

La FEMPCLM ha sido beneficiaria en el ejercicio 2025 de una subvención directa vía 
PRESUPUESTO ANUAL de la JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA por 
importe de 170.500,00 € para cubrir gastos de funcionamiento de la Federación. 

Esta subvención se ha justificado íntegramente dentro del ejercicio 2025 por lo que habría 
de calificarse, finalmente, como no reintegrable por lo que, de acuerdo con lo previsto en 
la “norma de registro y valoración 20ª”, que establece que “las subvenciones, donaciones 
y legados que tengan carácter de reintegrables se registrarán como pasivos hasta que 
adquieran la condición de no reintegrables”, se ha procedido a su contabilización de la 
forma siguiente: 

• A la fecha de concesión por Resolución, el 12-03-2025, por el importe total de la misma 
dada su calificación inicial como subvención reintegrable: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

47080001 CONSEJERÍA DE HACIENDA, AAPP Y 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL 170.500,00 € 
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52200007 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES 
JCCM 

 

170.500,00 € 

 
• A la fecha de cierre del ejercicio, 31-12-2025, por el importe total ejecutado y 

calificado, por tanto, como no reintegrable, y computado definitivamente como 
ingreso: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

52200007 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES 
JCCM 170.500,00 €  

74000003 SUBVENCIÓN DIRECTA PRESUPUESTO 
JCCM 

 
170.500,00 € 

PROYECTOS DE INTEGRACIÓN SOCIAL DEL SISTEMA PÚBLICO DE SERVICIOS SOCIALES 
(PRIS):  

La FEMPCLM ha sido beneficiaria en el ejercicio 2025 de una subvención de la CONSEJERÍA 
DE BIENESTAR SOCIAL de la JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA por el 
siguiente importe y para el siguiente cometido:  

• VII y VIII JORNADAS DE SERVICIOS SOCIALES E INCLUSIÓN, por un importe total de 
83.310,36 €, para establecer un espacio de encuentro, debate e intercambio de 
experiencias en torno a la configuración del Sistema Público de Servicios Sociales 
y las políticas de inclusión en Castilla-La Mancha.  
 

Esta subvención se ha concedido en 2025 para materializarse en dos anualidades 
(ejercicios 2025 y 2026, por los importes respectivos de 41.409,96 € y 41.900,40 ) y se ha 
justificado íntegramente, dentro del ejercicio 2025, la anualidad correspondiente al 
mismo, por lo que habría de calificarse, finalmente, como no reintegrable por lo que, de 
acuerdo con lo previsto en la “norma de registro y valoración 20ª”, que establece que “las 
subvenciones, donaciones y legados que tengan carácter de reintegrables se registrarán 
como pasivos hasta que adquieran la condición de no reintegrables”, se ha procedido a su 
contabilización de la forma siguiente: 

• A la fecha de concesión por Resolución, 09-07-2025, por el importe total de la misma 
dada su calificación inicial como reintegrable: 
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Dado que se trata de una subvención plurianual se ha computado la misma en las 
cuentas correspondientes de corto (primer año) y largo plazo (segundo y último año) 
de acuerdo a lo previsto en el Plan General de Contabilidad (PGC) respecto de la 
clasificación de plazos de las operaciones contables. 

 
CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

47080002 CONSEJERÍA DE BIENESTAR SOCIAL 83.310,36 €  

17200005 DEUDAS A LARGO PLAZO 
TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES 
S.S. 

  

41.940,00 € 

52200001 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES 
PRIS 

 

41.409,96 € 

 
• A la fecha de cierre del ejercicio, 31-12-2025, por el importe total ejecutado calificado, 

por tanto, como no reintegrable, y computado definitivamente como ingreso: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

52200001 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES 
PRIS 41.409,96 €  

74000005 SUBVENCIÓN PROGRAMA PRIS JCCM  41.409,96 € 

PROYECTOS DESTINADOS AL DESARROLLO DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DE 
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN A LA INFANCIA Y A LAS FAMILIAS: 

La FEMPCLM ha sido beneficiaria en el ejercicio 2025 de una subvención de la DIRECCIÓN 
GENERAL DE FAMILIA Y MENORES por importe de 22.000,00 € para la realización del 
proyecto “VII Jornadas de Infancia y Familia”. 

Esta subvención se ha justificado íntegramente dentro del ejercicio 2025 por lo que habría 
de calificarse, finalmente, como no reintegrable por lo que, de acuerdo con lo previsto en 
la “norma de registro y valoración 20ª”, que establece que “las subvenciones, donaciones 
y legados que tengan carácter de reintegrables se registrarán como pasivos hasta que 
adquieran la condición de no reintegrables”, se ha procedido a su contabilización de la 
forma siguiente: 

• A la fecha de concesión por Resolución, 04-03-2025, por el importe total de la misma 
dada su calificación inicial como subvención reintegrable: 
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CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

47080002 CONSEJERÍA DE BIENESTAR SOCIAL 22.000,00 €  

52200003 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES 
FAMILIA 

 

22.000,00 € 

 
• A la fecha de cierre del ejercicio, 31-12-2025, por el importe total ejecutado y 

calificado, por tanto, como no reintegrable, y computado definitivamente como 
ingreso: 

 
CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

52200003 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES 
FAMILIA 22.000,00 €  

74000006 SUBVENCIONES BIENESTAR SOCIAL  22.000,00 € 

 
CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE APOYO Y ASISTENCIA TÉCNICA 
A LOS RECURSOS Y SERVICIOS MUNICIPALES DE ATENCIÓN, INFORMACIÓN Y 
PROTECCIÓN DE LAS PERSONAS CONSUMIDORAS: 
 
La FEMPCLM firmó el 16 de agosto de 2024, con efectos del 1 de enero de 2024, un 
convenio con la CONSEJERIA DE SANIDAD de la Junta de Comunidades de Castilla-La 
Mancha para realizar actuaciones de coordinación y asistencia técnico-jurídica a las 
Oficinas Municipales de Información de Consumo (OMIC), desarrollar actividades 
formativas y organizar un encuentro anual de técnicos del área de consumo, entre otras. 
 
Dicho convenio se formalizó por un periodo de cuatro (4) años (2024-2027) y un importe 
total de 120.000 € para las cuatro (4) anualidades (30.000 € en cada anualidad). 

Nos encontramos, por tanto, ante un convenio y no ante un subvención, siendo su 
principal distinción que el mismo no obedece a una convocatoria pública de ayudas y 
subvenciones, sino a un acuerdo entre las partes a fin de realizar determinados cometidos 
que se financian por una de ellas (Consejería de Sanidad de la Junta de Comunidades de 
Castilla-La Mancha) con el compromiso de la otra (FEMPCLM) de realizar una serie de 
actuaciones, asumir una serie de responsabilidades y conseguir cumplir determinados 
objetivos, y por tanto el convenio, como tal, no tiene el carácter de subvención así 
definido por el artículo 2 de la LGS.  
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Por otro lado, el convenio tiene naturaleza administrativa y está expresamente excluido 
del ámbito de aplicación de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector 
Público, por la que se trasponen al ordenamiento jurídico español las Directivas del 
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. 
De igual forma, se rige por la normativa española, en especial, por la LRJSP (tal y como 
reza en la propia cláusula décima del Convenio la cual regula su Régimen Jurídico), con 
arreglo a la cual deberá ser interpretado su contenido. Además, en el mismo, se 
establecen términos de colaboración, determinando obligaciones y contraprestaciones 
de ambas partes quedando fuera, por tanto y tal y como se ha indicado en el párrafo 
anterior, del concepto de subvención señalado en la LGS. 
 
No obstante y por analogía, dado que si no se ejecutan los gastos previstos procede la 
devolución de los importes no ejecutados del convenio a la administración pública que ha 
adelantado los fondos, utilizaremos contablemente, tanto las mismas cuentas previstas 
para las subvenciones, donaciones y legados (ya que el Plan General de Contabilidad no 
prevé otras diferentes), como la aplicación de la propia norma de registro y valoración nº 
20 que establece el régimen contable de las mismas y su consideración o no como 
reintegrables en los diferentes casos que pueden plantearse. 

En el presente ejercicio 2025 se ha justificado íntegramente la anualidad correspondiente 
al mismo, por lo que habría de calificarse, finalmente, como no reintegrable por lo que, 
de acuerdo con lo previsto en la “norma de registro y valoración 20ª”, que establece que 
“las subvenciones, donaciones y legados que tengan carácter de reintegrables se 
registrarán como pasivos hasta que adquieran la condición de no reintegrables”, se ha 
procedido a su contabilización de la forma siguiente: 

• A la fecha de inicio del ejercicio, 01-01-2025, y al tratarse de un convenio plurianual, 
por el importe correspondiente a la periodificación anual y su calificación inicial como 
reintegrable: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

17200003 DEUDAS A LARGO PLAZO 
TRANSFORMABLES CONVENIO 
CONSUMO 

 

30.000,00 € 

 

52200005 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES CONVENIO 
CONSUMO 

 

30.000,00 € 

 
• A la fecha de cierre del ejercicio, 31-12-2025, por el importe total ejecutado 

correspondiente a la segunda anualidad del convenio correspondiente al ejercicio 
2025 (30.000 €) y calificado, por tanto, como no reintegrable, y computado 
definitivamente como ingreso: 
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CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

52200005 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES CONVENIO 
CONSUMO 30.000,00 €  

74000008 CONVENIO CONSUMO  30.000,00 € 

 
CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA Y LA 
FEDERACIÓN DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS DE CASTILLA-LA MANCHA:  
 
La FEMPCLM firmó el 28 de octubre de 2024 un convenio con las CORTES DE CASTILLA-LA 
MANCHA para difundir, en los municipios de la región, la exposición denominada: 
“Sufragistas en los años veinte, la movilización española de 1921”. 
 
Dicho convenio se formalizó por un importe total de 20.000 € afectando a un total de dos 
(2) anualidades (2024-2025). El primer año (2024) abarcaba, únicamente, el último 
trimestre del mismo, correspondiéndole un total de 4.000 €, mientras que al segundo y 
último año (2025) le correspondía un total de 16.000 €. 

Nos encontramos por tanto ante un convenio y no ante un subvención, siendo su principal 
distinción que el mismo no obedece a una convocatoria pública de ayudas y 
subvenciones, sino a un acuerdo entre las partes a fin de realizar determinados cometidos 
que se financian por una de ellas (Cortes de Castilla-La Mancha) con el compromiso de la 
otra (FEMPCLM) de realizar una serie de actuaciones, asumir una serie de 
responsabilidades y conseguir cumplir determinados objetivos, y por tanto el convenio, 
como tal, no tiene el carácter de subvención así definido por el artículo 2 de la LGS.  

Por otro lado, el convenio tiene naturaleza administrativa, y se rige por sus propias 
cláusulas, y en lo no previsto en las mismas por el Capítulo VI del Título preliminar de la 
LRJSP (tal y como reza en la propia cláusula sexta del Convenio la cual regula su Régimen 
Jurídico). Además, en el mismo, se establecen términos de colaboración, determinando 
obligaciones y contraprestaciones de las partes quedando fuera, por tanto y tal y como 
se ha indicado en el párrafo anterior, del concepto de subvención señalado en la LGS. 

No obstante y por analogía, dado que si no se ejecutan los gastos previstos procede la 
devolución de los importes no ejecutados del convenio a la institución que ha adelantado 
los fondos, utilizaremos contablemente, tanto las mismas cuentas previstas para las 
subvenciones, donaciones y legados (ya que el Plan General de Contabilidad no prevé 
otras diferentes), como la aplicación de la propia norma de registro y valoración nº 20 que 
establece el régimen contable de las mismas y su consideración o no como reintegrables 
en los diferentes casos que pueden plantearse. 



 

FEMPCLM: CUENTAS ANUALES 2025 Página 41 

 

 
En el presente ejercicio 2025 se ha justificado íntegramente la anualidad correspondiente 
al mismo, por lo que habría de calificarse, finalmente, como no reintegrable por lo que, 
de acuerdo con lo previsto en la “norma de registro y valoración 20ª”, que establece que 
“las subvenciones, donaciones y legados que tengan carácter de reintegrables se 
registrarán como pasivos hasta que adquieran la condición de no reintegrables”, se ha 
procedido a su contabilización de la forma siguiente: 

• A la fecha de inicio del ejercicio, 01-01-2025, y al tratarse de un convenio plurianual, 
por el importe correspondiente a la periodificación anual y su calificación inicial como 
reintegrable: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

17200004 DEUDAS A LARGO PLAZO 
TRANSFORMABLES CONVENIO CORTES 16.000,00 € 

 

52200006 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES CONVENIO CORTES 

 
16.000,00 € 

 
• A la fecha de cierre del ejercicio, 31-12-2025, por el importe total ejecutado 

correspondiente a la segunda y última anualidad del convenio correspondiente al 
ejercicio 2025 (16.000 €) y calificado, por tanto, como no reintegrable, y computado 
definitivamente como ingreso: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

52200006 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES CONVENIO CORTES 16.000,00 €  

74000009 CONVENIO CORTES CLM  16.000,00 € 

 
CONVENIO PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACIÓN AMBIENTAL:  
 
La FEMPCLM firmó el 14 de febrero de 2023, con efectos del 1 de enero de 2023, un 
convenio con la CONSEJERIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE de la Junta de Comunidades 
de Castilla-La Mancha para fomentar en los municipios de la región acciones de educación 
y formación ambiental diseñadas, promovidas, desarrolladas y evaluadas para y/o por 
agentes implicados en el territorio.  
 
Dicho convenio se formalizó por un periodo de tres (3) años (2023-2025), prorrogable por 
un (1) año más, y un importe total de 90.000 € para las tres (3) anualidades (30.000 € en 
cada anualidad). Del mismo se formalizaron dos (2) adendas de contenido y que no 
afectan a la cuantía en fechas 20 de junio de 2023 y 15 de noviembre de 2024. 
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Nos encontramos, por tanto, ante un convenio y no ante un subvención, siendo su 
principal distinción que el mismo no obedece a una convocatoria pública de ayudas y 
subvenciones, sino a un acuerdo entre las partes a fin de realizar determinados cometidos 
que se financian por una de ellas (Consejería de Desarrollo Sostenible de la Junta de 
Comunidades de Castilla-La Mancha) con el compromiso de la otra (FEMPCLM) de realizar 
una serie de actuaciones, asumir una serie de responsabilidades y conseguir cumplir 
determinados objetivos, y por tanto el convenio, como tal, no tiene el carácter de 
subvención así definido por el artículo 2 de la LGS.  

Por otro lado, el convenio tiene naturaleza administrativa, y se rige por sus propias 
cláusulas, encontrándose expresamente excluido del ámbito de aplicación de la LCSP (tal 
y como reza en la propia cláusula décima del Convenio la cual regula su Régimen Jurídico). 
Además, en el mismo, se establecen términos de colaboración, determinando 
obligaciones y contraprestaciones de ambas partes quedando fuera, por tanto y tal y 
como se ha indicado en el párrafo anterior, del concepto de subvención señalado en la 
LGS. 

No obstante y por analogía, dado que si no se ejecutan los gastos previstos procede la 
devolución de los importes no ejecutados del convenio a la administración pública que ha 
adelantado los fondos, utilizaremos contablemente, tanto las mismas cuentas previstas 
para las subvenciones, donaciones y legados (ya que el Plan General de Contabilidad no 
prevé otras diferentes), como la aplicación de la propia norma de registro y valoración nº 
20 que establece el régimen contable de las mismas y su consideración o no como 
reintegrables en los diferentes casos que pueden plantearse. 

Este convenio no se ha justificado íntegramente dentro del ejercicio 2025. La anualidad 
que corresponde al mismo se ha justificado solo parcialmente, por lo que la parte 
justificada habría de calificarse, finalmente, como no reintegrable por lo que, de acuerdo 
con lo previsto en la “norma de registro y valoración 20ª”, que establece que “las 
subvenciones, donaciones y legados que tengan carácter de reintegrables se registrarán 
como pasivos hasta que adquieran la condición de no reintegrables”, se ha procedido a su 
contabilización de la forma siguiente: 

• A la fecha de inicio del ejercicio, 01-01-2025, y al tratarse de un convenio plurianual, 
por el importe correspondiente a la periodificación anual y su calificación inicial como 
reintegrable: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

17200002 DEUDAS A LARGO PLAZO 
TRANSFORMABLES CONVENIO 
EDUCACIÓN AMBIENTAL 

 

30.000,00 € 
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52200008 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES CONVENIO 
EDUCACIÓN AMBIENTAL 

 

30.000,00 € 

 
• A la fecha de cierre del ejercicio, 31-12-2025, por el importe parcialmente ejecutado 

correspondiente a la tercera y última anualidad correspondiente al ejercicio 2025 
(30.000 €) y calificado, por tanto, como no reintegrable, y computado definitivamente 
como ingreso: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

52200008 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES CONVENIO 
EDUCACIÓN AMBIENTAL 18.271,88 €  

74000010 CONVENIO EDUCACIÓN AMBIENTAL  18.271,88 € 

 
• A la fecha de cierre del ejercicio, 31-12-2025, por el importe parcialmente no ejecutado 

correspondiente a la tercera y última anualidad del convenio correspondiente al 
ejercicio 2025 (30.000 €) y calificado, por tanto, como reintegrable, y computado en la 
cuenta acreedora correspondiente con carácter previo a su devolución tras dictarse la 
Resolución correspondiente: 

CUENTA DENOMINACIÓN DEBE HABER 

52200008 DEUDAS A CORTO PLAZO 
TRANSFORMABLES CONVENIO 
EDUCACIÓN AMBIENTAL 11.728,12 €  

47580004 CONVENIO EDUCACIÓN AMBIENTAL  11.728,12 € 

 
Por su parte, y en cuanto a las partidas de acreedores, su detalle es el siguiente: 
 

 SALDO 
ACREEDORES FINAL INICIAL AUMENTOS DISMINUC. 
Acreedores por Servicios 1.486,11 € 2.496,85 € 318.683,47 € 319.694,21 € 
Remuneraciones de Trabajadores   396.097,14 € 396.097,14 € 
Hacienda Pública I.R.P.F. 51.365,50 € 47.583,17 € 163.536,47 € 159.754,14 € 
Hacienda Pública Acreed. C.Fisc.  2.604,00 € 5.208,00 € 7.812,00 € 
Hacienda Pública IVA Repercutido   5.208,00 € 5.208,00 € 
Seguridad Social 15.642,92 € 15.359,21 € 191.463,30 € 191.179,59 € 
TOTAL 68.494,53 € 68.043,23 € 1.080.196,38 € 1.079.745,08 € 
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10. ACTIVOS FINANCIEROS. 

 INSTRUMENTOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO 

CATEGORIAS 
INSTRUMENTOS DE 

PATRIMONIO 
VALORES REPRESENTATIVOS 

DE DEUDA 
CRÉDITOS DERIVADOS 

Y OTROS 
2025 2024 2025 2024 2025 2024 

Mantenidos para negociar             

A coste amortizado             

A coste   300,55 € 300,55 €         
TOTAL 300,55 € 300,55 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

 
Este importe figura contabilizado en la cuenta contable 25050001 denominada 
“Aportación Eurocaja Rural” y se corresponde con la aportación efectuada en dicha 
entidad financiera. 

11. PASIVOS FINANCIEROS.  

La FEMPCLM no posee pasivos financieros. 

12. FONDOS PROPIOS. 

 SALDO 
FONDOS PROPIOS FINAL INICIAL AUMENTOS DISMINUC. 
Dotación Fundacional 219.698,15 € 219.698,15 €     
Remanente 934.345,50 € 885.548,53 € 48.796,97 €  
Excedente  -22.501,96 € 48.796,97 € -22.501,96 € 48.796,97 € 
TOTAL 1.131.541,69 € 1.154.043,65 € 26.295,01 € 48.796,97 € 

 
13. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS DE CAPITAL. 
 

 SALDO 
DONAC.Y LEGADOS DE CAPITAL FINAL INICIAL AUMENTOS DISMINUC. 
Donaciones y legados de capital 15.000,00 € 22.500,00 €  7.500,00 € 
TOTAL 15.000,00 € 22.500,00 €  7.500,00 € 

Tal y como ya se ha comentado en apartados anteriores, se corresponde con el derecho 
gratuito de uso de local e instalaciones donde la FEMPCLM desarrolla su actividad. 

14. SITUACION FISCAL. 

14.1 Impuesto sobre beneficios. 

- Resultado de la cuenta de Pérdidas y Ganancias...………………..…….    -22.501,96 € 
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- Diferencias Permanentes………………………………………….…..…….……..     -22.799,82 € 

Corrección por Aumentos...…….  991.911,78 € 
Corrección por Disminuciones... 969.111,96 € 

 
- Resultado fiscal (Base Imponible)..……………………………………….…..…          297,86 € 

a) A la FEMPCLM le resulta de aplicación el Régimen Fiscal Especial regulado en el 
Título II de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades 
sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. 

b) En los apartados de Ingresos y Gastos, Memoria de Actividades y Operaciones 
vinculadas se indica la información exigida por la legislación fiscal para gozar de la 
calificación según la Ley mencionada anteriormente. 

c) Todos los ingresos y gastos incurridos en el ejercicio 2025 han sido realizados para 
el cumplimiento de los fines sociales de la FEMPCLM. De esta manera se efectuará 
en el Impuesto de Sociedades los ajustes pertinentes en función de la aplicación del 
Régimen Fiscal de Entidades sin fines lucrativos. 

d) Para la determinación de la base imponible se han disociado las rentas exentas y 
las no exentas originadas del PROYECTO CLIME y de la Central de Contratación.  

Todas las rentas percibidas por la FEMPCLM (a excepción de los ingresos del proyecto 
CLIME y de la Central de Contratación) se consideran rentas exentas a efectos del 
Impuesto sobre Sociedades puesto que son percibidas para la contribución de los fines 
sociales, según contempla el artículo 6 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen 
fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al Mecenazgo. Por 
tanto, la definición de sus cuantías permite determinar los importes de las correcciones 
(aumentos y disminuciones) a aplicar para el cálculo de las diferencias permanentes y el 
definitivo resultado fiscal del ejercicio. 

14.2 Otros tributos. 

En la partida de Otros Tributos aparecen, como “Tributos no estatales”, los importes 
abonados al Ayuntamiento de Toledo en concepto de Tasa Municipal de Basuras 
(correspondiente al solar propiedad de la FEMPCLM) y las tasas abonadas a la Junta de 
Comunidades de Castilla-La Mancha por emisión de certificados. 

15. INGRESOS Y GASTOS. 

A) Ingresos de la entidad por la actividad propia. 

INGRESOS POR ACTIVIDAD PROPIA IMPORTES 
Cuotas de asociados 415.637,00 € 
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Subvenciones 481.409,96 € 
Convenios 64.271,88 € 
TOTAL 961.318,84 € 

 
B)  Variación de existencias de productos terminados y en curso de fabricación:  

 
No se han producido en el ejercicio 2025. 
 

C) Aprovisionamientos. 
 

APROVISIONAMIENTOS COMPRAS NACIONALES INTRACOM. IMPORTAC. 
Material de oficina 231,13 €       
Material informático 304,92 €    
Material didáctico formación 385,92 €       
TOTAL 921,97 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

 

D) Otros Ingresos de la Actividad. 

OTROS INGRESOS DE LA ACTIVIDAD IMPORTES 
Servicio de Riesgos y Seguros 72.046,46 € 
Proyecto CLIME 24.800,00 € 
TOTAL 96.846,46 € 

E)  Gastos de Personal. 

GASTOS DE PERSONAL IMPORTES 
Sueldos y Salarios 574.504,75 € 
Indemnizaciones 2.312,95 € 
Seg. Social a cargo de la entidad 159.571,97 € 
Otros Gastos Sociales 1.213,99 € 
TOTAL 737.603,66 € 

 
F) Otros Gastos de la Actividad. 

 
OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD IMPORTES 
Mantenimiento y conservación 8.467,78 € 
Servicios de Profesionales 362,00 € 
Primas de Seguros 1.832,15 € 
Servicios Bancarios 141,08 € 
Suministros 3.493,31 € 
Otros Servicios 317.845,50 € 
Tributos 83,64 € 
TOTAL 332.225,46 € 
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G) Amortización del inmovilizado. 

AMORTIZACIÓN DE INMOVILIZADO IMPORTES 
Inmovilizado Intangible 8.308,78 € 
Inmovilizado Material 8.811,06 € 
TOTAL 17.119,84 € 

H) Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados a resultados del 
ejercicio. 

DONAC.CAPITAL TRASP.RESULT. IMPORTES 
Donac. Capital Traspasado a Rtdos. Ej. 7.500,00 € 
TOTAL 7.500,00 € 

I)  Otros Resultados. 

OTROS RESULTADOS IMPORTES 
Gastos excepcionales -514,45 € 
Ingresos excepcionales 260,70 € 
TOTAL -253,75 € 

En la cuenta GASTOS EXCEPCIONALES se han computado determinadas diferencias 
negativas resultantes en cobros de cuotas a los asociados, así como diferencias, también 
negativas, existentes entre los importes de seguridad social asignados a cada empleado y 
el resultado ajustado de los recibos de liquidación, en determinados meses del ejercicio. 

De igual forma, también se han computado en esta cuenta liquidaciones de atrasos en 
cuotas de la seguridad social erróneamente liquidadas, sanciones y gastos reintegrables 
abonados como consecuencia de siniestros cubiertos por seguros. 

Su ubicación en el balance figura, por analogía, en el apartado 13.b) denominado 
“Resultados por enajenaciones y otras” previa determinación de su saldo teniendo en 
cuenta los INGRESOS EXCEPCIONALES del ejercicio. 

En la cuenta INGRESOS EXCEPCIONALES se han computado determinadas diferencias 
positivas resultantes en el cobro de la cuota de diferentes asociados, así como el reintegro 
de las cuantías previamente abonadas como consecuencia de siniestros cubiertos por 
seguros. 

Su ubicación en el balance figura, por analogía, en el apartado 13.b) denominado 
“Resultados por enajenaciones y otras” previa determinación de su saldo teniendo en 
cuenta los GASTOS EXCEPCIONALES del ejercicio. 

J) Ingresos y Gastos financieros.  
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 RESULTADO FINANCIERO IMPORTES 
Ingresos financieros 32,42 € 
Gastos financieros -75,00 € 
TOTAL -42,58 € 

 
16. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS. 
 

CONCEDENTE AÑO DE 
CONCESIÓN 

PERÍODO DE 
APLICACIÓN 

IMPORTE 
CONCEDIDO 

IMPUTADO A 
RESULTADOS 

JCCM – Consejería de Desarrollo 
Sostenible (Educación Ambiental) 2023 2023-2025 90.000,00 € 18.271,88 € 

JCCM – Consejería de Sanidad 
(Consumo) 2024 2024-2027 120.000,00 € 30.000,00 € 

JCCM – Consejería de Hacienda, 
AAPP y Transformación Digital 
(Formación para el Empleo) 

2025 2025 247.500,00 € 247.500,00 € 

JCCM – Consejería de Bienestar 
Social (PRIS) 2025 2025-2026 83.310,36 € 41.409,96 € 

JCCM – Consejería de Bienestar 
Social (Jornadas Infancia y Familia) 2025 2025 22.000,00 € 22.000,00 € 

JCCM – Consejería de Hacienda, 
AAPP y Transformación Digital – 
Directa Presupuesto Autonómico 

2024 2025 170.500,00 € 170.500,00 € 

Cortes de CLM (exposición 
itinerante) 2024 2024-2025 20.000,00 € 16.000,00 € 

TOTAL 753.310,36 € 545.681,84 € 

Con la JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA (JCCM) se han realizado 
diferentes programas subvencionados y se han formalizado distintos convenios 
ejecutables con carácter plurianual. De igual forma, se ha recibido la habitual subvención 
directa y específica que se otorga a la FEMPCLM con carácter anual y vía presupuesto 
autonómico. 

• Las subvenciones recibidas de la JCCM y ejecutadas en el presente ejercicio se 
corresponden con el siguiente detalle: 

PROGRAMA SUBVENCIÓN EJECUTADO NO EJECUTADO 
Formación para el empleo 247.500,00 € 247.500,00 € 0,00 € 
PRIS 41.409,96 € 41.409,96 € 0,00 € 
Jornadas Infancia y Familia 22.000,00 € 22.000,00 € 0,00 € 

TOTAL 310.909,36 € 310.909,36 € 0,00 € 
 

• Los convenios formalizados con la JCCM y ejecutados en el presente ejercicio se 
corresponden con el siguiente detalle: 
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CONVENIO IMPORTE EJECUTADO NO EJECUTADO 
Consumo-anualidad 30.000,00 € 30.000,00 € 0,00 € 
Educación Ambiental-anualidad 30.000,00 € 18.271,88 € 11.728,12 € 

TOTAL 60.000,00 € 48.271,88 € 11.728,12 € 

• La subvención directa y específica otorgada anualmente por la JCCM vía presupuesto 
autonómico se corresponden con el siguiente detalle: 

SUBVENCIÓN DIRECTA SUBVENCIÓN EJECUTADO NO EJECUTADO 
Presupuesto Autonómico JCCM 170.500,00 € 170.874,58 € 0,00 € 

TOTAL 170.500,00 € 170.874,58 € 0,00 € 

En todo caso, de la totalidad de estos programas, convenios y subvenciones se da 
cumplida información en los puntos 1.2, 1.3, 9 y 17.1 de esta memoria, donde se explicitan 
y quedan debidamente detallados los contenidos de los mismos. 

17. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD. APLICACIÓN DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES 
PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACIÓN. 

17.1 ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD. 

ACTIVIDAD 1: PLAN DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO. 

Denominación de la Actividad Plan de Formación para el Empleo 

Tipo de actividad Propia 

Lugar de desarrollo Castilla-La Mancha 

Su objetivo ha sido satisfacer las demandas formativas de los empleados públicos de la 
administración local con el fin de prestar un mejor servicio a los ciudadanos de C-LM. 

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 1 

TIPO NÚMERO NÚMERO HORAS/AÑO 
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO 

Personal Asalariado 0,32 0,34 484 514 
Personal con contrato de Servicios 6,02 9,60 4.184 6.870 
Personal Voluntario      

 
RECURSOS ECONÓMICOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 1 

GASTOS / INVERSIONES IMPORTE 
PREVISTO REALIZADO 

Gastos de Personal 20.675,00 € 22.281,49 € 
Otros Gastos de la Actividad 226.825,00 € 225.218,51 € 
TOTAL 247.500,00 € 247.500,00 € 
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ACTIVIDAD 2: PROYECTOS DE INTEGRACIÓN SOCIAL DEL SISTEMA PÚBLICO DE 
SERVICIOS SOCIALES (PRIS). 

Denominación de la Actividad PRIS 

Tipo de actividad Propia 

Lugar de desarrollo Castilla-La Mancha 

Se ha desarrollado un (1) proyecto (VII Jornadas de Servicios Sociales e Inclusión Social) 
cuyo objetivo ha sido reducir e intentar eliminar las desigualdades en las que, por razones 
diversas, puedan encontrarse las personas vulnerables o en riesgo de exclusión social.  

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 2 

TIPO NÚMERO NÚMERO HORAS/AÑO 
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO 

Personal Asalariado 0,50 0,50 756 756 
Personal con contrato de Servicios  0,0040  5,50 
Personal Voluntario    0,0005  0,83 

                                                                                                                                                      
RECURSOS ECONÓMICOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 2                                                                                                       

GASTOS / INVERSIONES IMPORTE 
PREVISTO REALIZADO 

Gastos de Personal 22.151,10 € 22.151,10 € 
Otros Gastos de la Actividad 19.258,86 € 19.258,86 € 
TOTAL 41.409,96 € 41.409,96 € 

 
ACTIVIDAD 3: VII JORNADAS DE INFANCIA Y FAMILIA. 

Denominación de la Actividad VII Jornadas de infancia y familia 

Tipo de actividad Propia 

Lugar de desarrollo Toledo 

El objeto de la jornada ha sido aportar a los participantes formas innovadoras de trabajar 
en la intervención con familias y menores, estableciendo nexos de encuentro entre los 
distintos agentes implicados en la problemática que afecta a este colectivo. 

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 3 

TIPO NÚMERO NÚMERO HORAS/AÑO 
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO 

Personal Asalariado 0,16 0,16 242 242 
Personal con contrato de Servicios  0,0020  3 
Personal Voluntario   0,0017  2,5 
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RECURSOS ECONÓMICOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 3 

GASTOS / INVERSIONES IMPORTE 
PREVISTO REALIZADO 

Gastos de Personal 8.000,00 € 8.000,00 € 
Otros Gastos de la Actividad 14.000,00 € 14.000,00 € 
TOTAL 22.000,00 € 22.000,00 € 

 
ACTIVIDAD 4: CONVENIO EN MATERIA DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS COSUMIDORAS. 
 
Denominación de la Actividad CONVENIO CONSUMO 

Tipo de actividad Propia 

Lugar de desarrollo Castilla-La Mancha 

 
El objetivo del convenio es prestar servicios de apoyo y asistencia técnica a los recursos 
municipales de atención, información y protección a las personas consumidoras. 
 
Se trata de un convenio plurianual que abarca los ejercicios 2024-2027. El importe 
ejecutado en el presente ejercicio corresponde a la segunda anualidad de las cuatro (4) 
previstas en el convenio.  
 

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 4 

TIPO NÚMERO NÚMERO HORAS/AÑO 
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO 

Personal Asalariado 0,16 0,17 242 257 
Personal con contrato de Servicios  0,00066  1 
Personal Voluntario   0,00022  0,33 
     

RECURSOS ECONÓMICOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 4 

GASTOS / INVERSIONES IMPORTE 
PREVISTO REALIZADO 

Gastos de Personal 13.000,00 € 13.000,00 € 
Otros Gastos de la Actividad 17.000,00 € 17.000,00 € 
TOTAL 30.000,00 € 30.000,00 € 

 
ACTIVIDAD 5: CONVENIO EDUCACIÓN AMBIENTAL. 

Denominación de la Actividad CONVENIO EDUCACIÓN AMBIENTAL 

Tipo de actividad Propia 

Lugar de desarrollo Toledo 
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El objeto del convenio es el fomento en los municipios de la región de acciones de 
educación y formación ambiental diseñadas, promovidas, desarrolladas y evaluadas para 
y/o por agentes implicados en el territorio. 

Se trata de un convenio plurianual que abarca los ejercicios 2023-2025. El importe 
ejecutado en el presente ejercicio corresponde a la tercera y última anualidad de las tres 
(3) previstas en el convenio.  
 

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 5 

TIPO NÚMERO NÚMERO HORAS/AÑO 
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO 

Personal Asalariado 0,18 0,18 272 272 
Personal con contrato de Servicios  0,0031  4,75 
Personal Voluntario      

 
RECURSOS ECONÓMICOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 5 

GASTOS / INVERSIONES IMPORTE 
PREVISTO REALIZADO 

Gastos de Personal 11.000,00 € 12.224,91 € 
Otros Gastos de la Actividad 19.000,00 € 6.046,97 € 
TOTAL 30.000,00 € 18.271,88 € 

 
ACTIVIDAD 6: CONVENIO CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA 

Denominación de la Actividad CONVENIO CORTES CLM 

Tipo de actividad Propia 

Lugar de desarrollo Castilla-La Mancha 

 
El objetivo del convenio es difundir la exposición indicada en el convenio, mediante la 
exposición de paneles, en los municipios de la región que así lo requieran.  
 
Se trata de un convenio plurianual que abarca los ejercicios 2024-2025. El importe 
ejecutado en el presente ejercicio corresponde a la segunda y última anualidad de las dos 
(2) previstas en el convenio. 
 

RECURSOS HUMANOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 6 

TIPO NÚMERO NÚMERO HORAS/AÑO 
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO 

Personal Asalariado  0,06  91 
Personal con contrato de Servicios     
Personal Voluntario      
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RECURSOS ECONÓMICOS EMPLEADOS EN LA ACTIVIDAD 6 

GASTOS / INVERSIONES IMPORTE 
PREVISTO REALIZADO 

Gastos de Personal 4.500,00 € 4.622,56 € 
Otros Gastos de la Actividad 8.500,00 € 8.356,69 € 
Amortizaciones 3.000,00 € 3.194,36 € 
TOTAL 16.000,00 € 16.173,61 € 

 
RECURSOS ECONÓMICOS TOTALES EMPLEADOS POR LA ENTIDAD: 
 

RECURSOS ECONÓMICOS TOTALES EMPLEADOS POR LA ENTIDAD 

GASTOS/ 
INVERSIONES 

ACTIVIDAD 
1 

ACTIVIDAD 
2 

ACTIVIDAD 
3 

ACTIVIDAD 
4 

ACTIVIDAD 
5 

ACTIVIDAD 
6 

NO 
IMPUTADO A 
ACTIVIDADES 

TOTAL 

Aprovisionamientos       921,97 € 921,97 € 

Gastos de Personal 22.281,49 € 22.151,10 € 8.000,00 € 13.000,00 € 12.224,91 € 4.622,56 € 655.323,60 € 737.603,66 € 

Otros gastos de la 
actividad 225.218,51 € 19.258,86 € 14.000,00 € 17.000,00 € 6.046,97 € 8.356,69 € 42.344,43 € 332.225,46 € 

Amortización de 
inmovilizado 

     3.194,36 € 13.925,48 € 17.119,84 € 

Gastos financieros      
 75,00 € 75,00 € 

Gastos 
excepcionales 

     
 514,45 € 514,45 € 

SUBTOTAL GASTOS 247.500,00 € 41.409,96 € 22.000,00 € 30.000,00 € 18.271,88 € 16.173,61 € 713.104,93 € 1.088.460,38 € 

Adquisiciones de 
inmovilizado 

     
 7.029,18 € 7.029,18 € 

SUBTOTAL 
RECURSOS 

    
 

 7.029,18 € 7.029,18 € 

TOTAL 247.500,00 € 41.409,96 € 22.000,00 € 30.000,00 € 18.271,88 € 16.173,61 € 720.134,11 € 1.095.489,56 € 

 
 RECURSOS ECONÓMICOS TOTALES OBTENIDOS POR LA ENTIDAD: 
 

INGRESOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD 
INGRESOS     PREVISTO REALIZADO 

Ingresos Financieros 25,00 € 32,42 € 
Subvenciones y Programas 514.000,00 € 481.409,96 € 
Convenios 76.000,00 € 64.271,88 € 
Cuotas de Asociados 415.637,00 € 415.637,00 € 
Otros ingresos de la actividad 146.988,00 € 96.846,46 € 
Donac.Capital Trasp.Rtdo.Ejercicio   7.500,00 € 
Ingresos excepcionales   260,70 € 
TOTAL 1.152.650,00 € 1.065.958,42 € 

 



 

FEMPCLM: CUENTAS ANUALES 2025 Página 54 

 

OTROS RECURSOS ECONÓMICOS 
INGRESOS     PREVISTO REALIZADO 
Deudas Contraídas     
TOTAL 0,00 € 0,00 € 

 
17.2 APLICACIÓN DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. 

La Dotación Fundacional asciende a DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS 
NOVENTA Y OCHO EUROS CON QUINCE CÉNTIMOS DE EURO (219.698,15 €), aportación 
realizada en el momento de la constitución de la FEMPCLM como tal y que no ha sufrido 
variación durante el ejercicio 2025.  

En cuanto a las partidas del Activo del Balance, su composición es la siguiente: 

ACTIVO COMPOSICIÓN IMPORTE 

Inmovilizado Intangible 
Propiedad Industrial, aplicaciones 
informáticas, derechos de uso y 

su amortización 
17.799,59 € 

Inmovilizado Material 
Instalaciones, mobiliario, equipos 
informáticos, otro inmovilizado y 

su amortización 
16.734,72 € 

Inversiones Inmobiliarias Inversiones en terrenos y bienes 
naturales 553.846,15 € 

Inversiones financieras a largo plazo Instrumentos de patrimonio 300,55 € 

Usuarios y otros deudores 

Por deudores pendientes de 
cobro, cuotas de EELL asociadas y 

deudas de los organismos 
públicos 

254.014,29 € 

Tesorería Efectivo en metálico y cuentas 
corrientes bancarias 486.287,79 € 

 
GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL DESTINO DE RENTAS E INGRESOS 
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Recursos 
destinados 

Aplicación de los Recursos Destinados en 
cumplimiento de sus fines 

2021 2022 2023 2024 2025 Pend. 

% % 

2021 68.693,34 €  1.160.366,08 € 1.229.059,42 € 100 1.229.059,42 € 100      

2022 74.936,19 €  1.260.923,33 € 1.335.859,52 € 100 1.335.859,52 €  100     

2023 128.104,02 €  1.168.822,80 € 1.296.926,82 € 100 1.296.926,82 €   100    

2024 48.796,97 €  1.069.846,34 € 1.118.643,31 € 100 1.118.643,31 €    100   

2025 -22.501,96 €  1.088.460,38 € 1.065.958,42 € 100 1.065.958,42 €     100  

TOTAL 298.028,56 €  5.748.418,93 € 6.046.447,49 €  6.046.447,49 €       
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Se incluyen como ajustes positivos todos los gastos imputados en la Cuenta de 
Resultados, ya que están directamente relacionados con la actividad propia de la entidad. 
De esta manera, y sumándolo al excedente del ejercicio, se determinan los recursos reales 
que se han obtenido de las distintas fuentes, para poder dar cumplimiento a los fines de 
la FEMPCLM. 

RECURSOS APLICADOS EN EL EJERCICIO 

Inversiones en cumplimiento de los 
fines Fondos Propios 

Subvenciones, 
donaciones y 

legados 
Deuda 

Realizadas en el ejercicio 7.029,18 €    
Procedente de ejercicios anteriores       
TOTAL 7.029,18 €    

Durante el ejercicio 2025 se realizaron inversiones en inmovilizado material e inmaterial 
por importe de SIETE MIL VEINTINUEVE EUROS CON DIECIOCHO CÉNTIMOS DE EURO 
(7.029,18 €). 

17.3 GASTOS DE ADMINISTRACIÓN. 

No existen gastos propios de administración de bienes y derechos que integran el 
patrimonio de la FEMPCLM ni gastos por los cuales los asociados tengan derecho a ser 
resarcidos. 

18. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS. 

Durante el ejercicio 2025 no se han producido operaciones con partes vinculadas. 

Los importes de las remuneraciones brutas percibidas por el personal directivo y los 
miembros de los órganos de gobierno son las siguientes:  

PERCEPTOR CONCEPTO IMPORTE 
Secretario General Sueldos y Salarios 103.353,32 € 
Vicesecretario General Sueldos y Salarios 89.319,45 € 
Presidente Asistencias 720,00 € 
Vicepresidente Asistencias 720,00 € 
Resto de miembros del Comité 
Ejecutivo y del Consejo 
Regional de la Federación 

Asistencias (montante 
total obtenido por el 
conjunto de ellos) 7.440,00 € 

19. OTRA INFORMACIÓN. 

 a) Cambios en los órganos de gobierno: Durante el ejercicio 2025 no se han 
producido cambios en los órganos de gobierno. 
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 b) Cifra media de personal en el ejercicio 2025: 

CATEGORÍA DISCAPACITADO MEDIA 
Secretario General NO 1,00 
Vicesecretario General NO 1,00 
Coordinador de Programas NO 0,10 
Jefa de Área (Administración, Gestión Económica y Documental) NO 1,00 
Jefa de Área (Formación y Fondos Europeos) NO 1,00 
Jefa de Área (Convenios y Programas) NO 1,00 
Jefe de Área (Asesoría Jurídica, Contratación y RRHH) NO 1,00 
Técnico Medio NO 3,00 

TOTAL 9,10 
  
 c) Distribución por sexos al término del ejercicio 2025: 

CATEGORÍA SEXO MEDIA 
Secretario General Hombre 1,00 
Vicesecretario General Hombre 1,00 
Coordinador de Programas Hombre 0,10 
Jefa de Área (Administración, Gestión Económica y Documental) Mujer 1,00 
Jefa de Área (Formación y Fondos Europeos) Mujer 1,00 
Jefa de Área (Convenios y Programas) Mujer 1,00 
Jefe de Área (Asesoría Jurídica, Contratación y RRHH) Hombre 1,00 
Técnico Medio Mujer 2,00 
Técnico Medio Hombre 1,00 

TOTAL 9,10 

  d) Grado de cumplimiento del código de Conducta:  

La Federación no ha realizado durante el ejercicio 2025 ningún tipo de inversión financiera 
temporal. Si en un futuro se produce alguna se cumplirán todos y cada uno de los 
principios establecidos en el Código de conducta de las entidades sin fines lucrativos para 
la realización de las inversiones financieras temporales. 

20. INVENTARIO. 

El inventario a 31-12-2025, estaba compuesto por las siguientes partidas: 

BIENES Y DERECHOS COMPOSICIÓN IMPORTE 

Inmovilizado Intangible 
Propiedad Industrial, aplicaciones 
informáticas, derechos de uso y su 
amortización 

17.799,59 € 

Inmovilizado Material 
Instalaciones, Mobiliario, equipos 
informáticos, otro inmovilizado y su 
amortización 

16.734,72 € 
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Inversiones Inmobiliarias Inversiones en terrenos y bienes naturales 553.846,15 € 

Inversiones financieras a 
largo plazo 

Aportaciones a Fondo Social de otras 
entidades 300,55 € 

Deudores de la actividad Central de Contratación 6.007,62 € 

Deudores de la actividad Por Subvenciones y Convenios pendientes de 
cobro 200.900,40 € 

Deudores de la actividad Hacienda Pública Retenciones y pagos a cta. 6,16 € 

Usuarios Por cuotas de asociados pendientes de cobro 47.100,11 € 

Tesorería Efectivo en metálico y cuentas corrientes 
bancarias 486.287,79 € 

 
 

OBLIGACIONES COMPOSICIÓN IMPORTE 

Fondo Social Dotación Fundacional 219.698,15 € 

Excedentes de ejercicios 
anteriores Remanente 934.345,50 € 

Resultado del Ejercicio Pérdidas -22.501,96 € 

Subvenciones, 
donaciones y legados de 
capital 

Donaciones de capital 15.000,00 € 

Deudas a largo plazo Transformables en subvenciones 41.900,40 € 

Deudas a largo plazo Transformables en Convenios  60.000,00 € 

Deudas a corto plazo Por adquisición de bienes de inmovilizado 318,35 

Otros acreedores Por prestación de servicios 1.486,11 € 

Otros acreedores Por subvenciones no ejecutadas 11.728,12 € 

Otros acreedores Hacienda Pública por Retenciones 51.365,50 € 

Otros acreedores Seguridad Social 15.642,92 € 
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MEMORIA DE ACTIVIDADES 
 

Ejercicio 
 

2025 
 

 

1. DATOS DE LA ENTIDAD 

A. Identificación de la entidad 
Denominación 

FEDERACIÓN DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS DE CASTILLA-LA MANCHA 

Régimen Jurídico 

LEY ORGÁNICA 1/2002, DE 22 DE MARZO, REGULADORA DEL DERECHO DE ASOCIACIÓN 

Registro de Asociaciones 

REGISTRO GENERAL DE ASOCIACIONES DE CASTILLA-LA MANCHA, PERTENECIENTE A LA 
CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS DE LA JUNTA DE COMUNIDADES 
DE CASTILLA-LA MANCHA 

Número de Inscripción en el Registro 
correspondiente Fecha de Inscripción CIF 

3230 25/06/1990 G-45035045 

 

B. Domicilio de la entidad 
Calle/Plaza Número Código Postal 

CALLE RIO CABRIEL S/N 45007 

Localidad / Municipio Provincia Teléfono 

TOLEDO TOLEDO 925229633 

Dirección de Correo Electrónico Fax: 

fempclm@fempclm.es  

 

2. FINES ESTATUTARIOS 
 

Artículo 6.1. Son fines de la Federación los siguientes: 

a) El Fomento y defensa de la autonomía de los Municipios y demás Entidades Locales. 

b) La representación de los intereses genéricos de las colectividades locales ante instancias 
políticas y administrativas de la Comunidad Autónoma de Castilla-La Mancha. 

c) La promoción de estudios sobre problemas y cuestiones de carácter local. 

d) La difusión del conocimiento de las instituciones locales, fomentando la participación ciudadana. 
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e) El desarrollo y consolidación del espíritu democrático europeo en el ámbito municipal, basado en 
la autonomía y solidaridad de los entes locales. 

f) La prestación, directamente o a través de sociedades o entidades, de toda clase de servicios a 
las Corporaciones Locales asociadas o a los entes dependientes de éstas. 

g) El desarrollo y consolidación del espíritu de coordinación y cooperación entre municipios 
directamente, con el objetivo de mejorar servicios, el desarrollo socioeconómico y las 
comunicaciones. 

h) Propiciar la coordinación de los municipios interesados en contratar servicios comunes, con el fin 
de conseguir ventajas económicas para éstos. 

i) Fomentar la solidaridad internacional y la cooperación al desarrollo. 
 

3. NÚMERO DE SOCIOS 
 

Número de personas físicas asociadas 
Número de personas jurídicas asociadas Número total de socios 

0 915 915 

 
Naturaleza de las personas jurídicas asociadas 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS: AYUNTAMIENTOS (910) Y DIPUTACIONES PROVINCIALES (5) 

 

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS 

A.1. Identificación de la actividad 
 

Denominación de la actividad 

PLAN DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO 

Servicios comprendidos en la actividad 

ACCIONES FORMATIVAS PARA EL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIÓN LOCAL 

Breve descripción de la actividad 

CURSOS DE TIPO PRESENCIAL, SEMIPRESENCIAL Y ONLINE CUYO OBJETO ES SATISFACER 
LAS DEMANDAS FORMATIVAS DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS DE LA ADMINISTRACIÓN LOCAL 
CON EL FIN DE PRESTAR UN MEJOR SERVICIO A LOS CIUDADANOS DE C-LM. 

TOTAL DE CURSOS REALIZADOS: 102 CURSOS, 166 EDICIONES. 

B.1. Recursos humanos asignados a la actividad 

Tipo de personal Número 

Personal asalariado 0,34 

Personal con contrato de servicios 9,60 

Personal voluntario  
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C.1. Coste y financiación de la actividad 

COSTE IMPORTE € 

Gastos por ayudas y otros  

a. Ayudas monetarias 
 

b. Ayudas no monetarias 
 

c. Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno 
 

Aprovisionamientos  

a. Compras de bienes destinados a la actividad 
 

b. Compras de materias primas 
 

c. Compras de otros aprovisionamientos 
 

d. Trabajos realizados por otras entidades 
 

e. Perdidas por deterioro 
 

Gastos de personal 22.281,49 

Otros gastos de la actividad 225.218,51 

a. Arrendamientos y cánones 
 

b. Reparaciones y conservación 
 

c. Servicios de profesionales independientes 
 

d. Transportes 
 

e. Primas de seguros 
 

f. Servicios bancarios 
 

g. Publicidad, propaganda y relaciones públicas 
 

h. Suministros 
 

i. Tributos 
 

j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad 
 

k. Otros gastos 
225.218,51 

Amortización de inmovilizado  

Gastos financieros  

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 247.500,00 
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FINANCIACIÓN IMPORTE € 

Cuotas de asociados  

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de 
usuarios) 

 

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil  

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administración Pública 247.500,00 

a. Contratos con el sector público 
 

b. Subvenciones-Convenios 
247.500,00 

c. Conciertos 
 

Otros ingresos del sector privado  

a. Subvenciones 
 

b. Donaciones y legados 
 

c. Otros 
 

FINANCIACIÓN TOTAL DE LA ACTIVIDAD 247.500,00 

 
D.1. Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as: 

17.749 personas 

Clases de beneficiarios/as: 

Personas físicas 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a: 

Pertenecer al colectivo de Empleados Públicos de las Corporaciones Locales de Castilla-La Mancha. 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

Las actividades formativas ser realizaron, según los casos, en modalidad presencial, semipresencial y a 
través de plataforma on-line, contando bien con la atención directa del profesor que imparte el curso bien, 
en la modalidad online, con un tutor específico durante todo el período de desarrollo de los cursos. De los 
cuestionarios realizados por cada uno de los alumnos/as se desprende que el grado de atención y 
satisfacción ha sido elevado al ser, la valoración media de los cursos impartidos, de un 4,47 sobre 5. 

 
E.1. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

Emisión de diploma acreditativo de realización y aprovechamiento de la acción formativa. 
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Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Se cumple el artículo 6.1.f) de los Estatutos en cuanto que se trata de un servicio prestado a las 
Corporaciones Locales. 

A.2. Identificación de la actividad 
 

Denominación de la actividad 

PROYECTO PRIS 

Servicios comprendidos en la actividad 

Formación a técnicos municipales del área. 

Breve descripción de la actividad 

El programa (ya detallado en la memoria) ha consistido en la realización de una jornada formativa, 
celebrada los días 8 y 9 de octubre, tendente a reducir e intentar eliminar las desigualdades en las que, 
por razones diversas, puedan encontrarse las personas vulnerables o en riesgo de exclusión social. 

B.2. Recursos humanos asignados a la actividad 

Tipo de personal Número 

Personal asalariado 0,50 

Personal con contrato de servicios 0,0040 

Personal voluntario 0,0005 

 
C.2. Coste y financiación de la actividad 

COSTE IMPORTE € 

Gastos por ayudas y otros  

a. Ayudas monetarias 
 

b. Ayudas no monetarias 
 

c. Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno 
 

Aprovisionamientos  

a. Compras de bienes destinados a la actividad 
 

b. Compras de materias primas 
 

c. Compras de otros aprovisionamientos 
 

d. Trabajos realizados por otras entidades 
 

e. Perdidas por deterioro 
 

Gastos de personal 22.151,10 

Otros gastos de la actividad 19.258,86 
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a. Arrendamientos y cánones 
 

b. Reparaciones y conservación 
 

c. Servicios de profesionales independientes 
 

d. Transportes 
 

e. Primas de seguros 
 

f. Servicios bancarios 
 

g. Publicidad, propaganda y relaciones públicas 
 

h. Suministros 
 

i. Tributos 
 

j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad 
 

k. Otros gastos 
19.258,86 

Amortización de inmovilizado  

Gastos financieros  

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 41.409,96 

 

FINANCIACIÓN IMPORTE € 

Cuotas de asociados  

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de 
usuarios) 

 

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil  

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administración Pública 41.409,96 

a. Contratos con el sector público 
 

b. Subvenciones-Convenios 
41.409,96 

c. Conciertos 
 

Otros ingresos del sector privado  

a. Subvenciones 
 

b. Donaciones y legados 
 

c. Otros 
 

FINANCIACIÓN TOTAL DE LA ACTIVIDAD 41.409,96 
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E.2. Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as: 

190 personas. 

Clases de beneficiarios/as: 

Técnicos y demás personal del área social de las Entidades locales de la región que atienden a 
personas en riesgo de exclusión. 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a: 

Pertenecer al colectivo de trabajadores del área de Servicios Sociales de atención primaria de las 
Corporaciones Locales de Castilla-La Mancha. 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

El intercambio de experiencias y metodologías de trabajo para la intervención social relacionadas con 
personas y colectivos vulnerables, así como del trabajo diario de los servicios sociales de atención 
primaria en las áreas objeto de los programas. De igual forma, analizar y reflexionar sobre metodologías 
de trabajo en al contexto actual. 

 
D.2. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

Se ha reflexionado sobre los problemas reales que son comunes a los servicios sociales en CLM y se 
han analizado y diagnosticado los mismos en profundidad, estableciendo las bases para implantar una 
mayor coordinación para afrontarlos de una forma más efectiva. 

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Se cumplen los artículos 6.1.f) y 6.1.g) de los Estatutos en cuanto que se trata de un servicio prestado a 
las Corporaciones Locales a los efectos de impulsar una mayor coordinación y cooperación entre ellas 
en determinados aspectos de competencia municipal como son los servicios sociales de atención 
primaria. 

A.3. Identificación de la actividad 
 

Denominación de la actividad 

VII JORNADAS DE INFANCIA Y FAMILIA 

Servicios comprendidos en la actividad 

Realización de jornadas formativas y técnicas 

Breve descripción de la actividad 

Poner en valor la necesidad de realizar políticas relacionadas con la infancia y la adolescencia y 
profundizar en nuevas perspectivas de protección a la familia. La jornada formativa se celebró el día 05-
06-25. 

B.3. Recursos humanos asignados a la actividad 

Tipo de personal Número 

Personal asalariado 0,16 

Personal con contrato de servicios 0,0020 
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Personal voluntario 0,0017 

 
C.3. Coste y financiación de la actividad 

COSTE IMPORTE € 

Gastos por ayudas y otros  

a. Ayudas monetarias 
 

b. Ayudas no monetarias 
 

c. Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno 
 

Aprovisionamientos  

a. Compras de bienes destinados a la actividad 
 

b. Compras de materias primas 
 

c. Compras de otros aprovisionamientos 
 

d. Trabajos realizados por otras entidades 
 

e. Perdidas por deterioro 
 

Gastos de personal 8.000,00 

Otros gastos de la actividad 14.000,00 

a. Arrendamientos y cánones 
 

b. Reparaciones y conservación 
 

c. Servicios de profesionales independientes 
 

d. Transportes 
 

e. Primas de seguros 
 

f. Servicios bancarios 
 

g. Publicidad, propaganda y relaciones públicas 
 

h. Suministros 
 

i. Tributos 
 

j. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad 
 

k. Otros gastos 
14.000,00 

Amortización de inmovilizado  

Gastos financieros  

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 22.000,00 
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FINANCIACIÓN IMPORTE € 

Cuotas de asociados  

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de 
usuarios) 

 

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil  

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administración Pública 22.000,00 

a. Contratos con el sector público 
 

b. Subvenciones-Convenios 
22.000,00 

c. Conciertos 
 

Otros ingresos del sector privado  

a. Subvenciones 
 

b. Donaciones y legados 
 

c. Otros 
 

FINANCIACIÓN TOTAL DE LA ACTIVIDAD 22.000,00 

 
D.3. Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as: 

177 personas 

Clases de beneficiarios/as: 

Personas físicas. Profesionales públicos del área de infancia y familia. 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a: 

Pertenecer al colectivo de profesionales municipales de infancia y familia de Castilla-La Mancha, a los 
Servicios Sociales de atención primaria y/o ser responsables municipales de las áreas de infancia, 
adolescencia y/o menores de la región. 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

Información y orientación en torno a las políticas aplicables, desde los servicios de asistencia social de 
las EELL de CLM, en materia de infancia, adolescencia y familia. 

 
E.3. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 
 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

Adquisición de conocimientos sobre nuevas formas de acompañamiento a la infancia y a la familia. 

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Se cumplen los artículos 6.1.f) y 6.1.g) de los Estatutos en cuanto que se trata de un servicio prestado al 
conjunto de Corporaciones Locales a los efectos de impulsar una mayor coordinación y cooperación 
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entre ellas en determinados aspectos de competencia municipal como son los servicios sociales de 
atención primaria. 

 

A.4. Identificación de la actividad 
 

Denominación de la actividad 

CONVENIO EN MATERIA DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS CONSUMIDORAS 

Servicios comprendidos en la actividad 

Servicios de apoyo y asistencia técnica a los recursos y servicios municipales de atención, información y 
protección a las personas consumidoras. 

Breve descripción de la actividad 

Asistencia técnico-jurídica a las OMIC y coordinación, apoyo y realización de actividades formativas 
relacionadas con las políticas locales en materia de consumo. 

B.4. Recursos humanos asignados a la actividad 

Tipo de personal Número 

Personal asalariado 0,17 

Personal con contrato de servicios 0,00066 

Personal voluntario 0,00022 

 
C.4. Coste y financiación de la actividad 

COSTE IMPORTE € 

Gastos por ayudas y otros  

d. Ayudas monetarias 
 

e. Ayudas no monetarias 
 

f. Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno 
 

Aprovisionamientos  

f. Compras de bienes destinados a la actividad 
 

g. Compras de materias primas 
 

h. Compras de otros aprovisionamientos 
 

i. Trabajos realizados por otras entidades 
 

j. Perdidas por deterioro 
 

Gastos de personal 13.000,00 

Otros gastos de la actividad 17.000,00 
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l. Arrendamientos y cánones 
 

m. Reparaciones y conservación 
 

n. Servicios de profesionales independientes 
 

o. Transportes 
 

p. Primas de seguros 
 

q. Servicios bancarios 
 

r. Publicidad, propaganda y relaciones públicas 
 

s. Suministros 
 

t. Tributos 
 

u. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad 
 

v. Otros gastos 
17.000,00 

Amortización de inmovilizado  

Gastos financieros  

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 30.000,00 

 

FINANCIACIÓN IMPORTE € 

Cuotas de asociados  

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de 
usuarios) 

 

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil  

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administración Pública 30.000,00 

d. Contratos con el sector público 
 

e. Subvenciones-Convenios 
30.000,00 

f. Conciertos 
 

Otros ingresos del sector privado  

d. Subvenciones 
 

e. Donaciones y legados 
 

f. Otros 
 

FINANCIACIÓN TOTAL DE LA ACTIVIDAD 30.000,00 
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D.4. Beneficiarios/as de la actividad  

Número total de beneficiarios/as: 

63 personas 

Clases de beneficiarios/as: 

Personas físicas: Empleados públicos de la administración local de CLM trabajadores en las OMIC y/o 
adscritos a las áreas de consumo. 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a: 

Pertenecer al colectivo de cargos y empleados públicos de ámbito local, profesionales y técnicos 
municipales de las áreas de consumo de las Entidades locales ubicadas en la Comunidad Autónoma de 
Castilla-La Mancha. 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

Asistencia técnico-jurídica a las EELL de Castilla-La Mancha y actuaciones de coordinación, apoyo y 
formación precisada por los servicios municipales de consumo, así como apoyo tecnológico a la gestión 
de las OMIC. Realización de una jornada formativa en materia de “Políticas Locales de Consumo” que 
se celebró el 21-10-25. 

 
E.4. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

Desarrollo municipal de las políticas de consumo y mejora en la prestación a los usuarios de los 
servicios públicos propios del área de consumo. 

 

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Se cumplen los artículos 6.1.f) y 6.1.g) de los Estatutos en cuanto que se trata de un servicio prestado al 
conjunto de Corporaciones Locales a los efectos de impulsar una mayor coordinación y cooperación 
entre ellas en determinados aspectos de competencia municipal como son las actuaciones en materia 
de consumo. 

 

A.5. Identificación de la actividad 
 

Denominación de la actividad 

CONVENIO DE EDUCACIÓN AMBIENTAL 

Servicios comprendidos en la actividad 

Fomentar, en los municipios de la región, acciones de educación y formación ambiental diseñadas, 
promovidas, desarrolladas y evaluadas para y/o por agentes implicados en el territorio. 

Breve descripción de la actividad 

Anualidad 2024: Realizar acciones de difusión, promoción y fomento de la educación ambiental, a través 
de: jornadas formativas presenciales; apoyo a la elaboración de planes municipales; creación de 
espacios específicos en webs institucionales; y encuentros provinciales con agentes locales y sectores 
representativos de esta área. 

B.5. Recursos humanos asignados a la actividad 
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Tipo de personal Número 

Personal asalariado 0,18 

Personal con contrato de servicios 0,0031 

Personal voluntario  

 
C.5. Coste y financiación de la actividad 

COSTE IMPORTE € 

Gastos por ayudas y otros  

g. Ayudas monetarias 
 

h. Ayudas no monetarias 
 

i. Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno 
 

Aprovisionamientos  

k. Compras de bienes destinados a la actividad 
 

l. Compras de materias primas 
 

m. Compras de otros aprovisionamientos 
 

n. Trabajos realizados por otras entidades 
 

o. Perdidas por deterioro 
 

Gastos de personal 12.224,91 

Otros gastos de la actividad 6.046,97 

w. Arrendamientos y cánones 
 

x. Reparaciones y conservación 
 

y. Servicios de profesionales independientes 
 

z. Transportes 
 

aa. Primas de seguros 
 

bb. Servicios bancarios 
 

cc. Publicidad, propaganda y relaciones públicas 
 

dd. Suministros 
 

ee. Tributos 
 

ff. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad 
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gg. Otros gastos 
6.046,97 

Amortización de inmovilizado  

Gastos financieros  

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 18.271,88 

 
FINANCIACIÓN IMPORTE € 

Cuotas de asociados  

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de 
usuarios) 

 

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil  

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administración Pública 18.271,88 

g. Contratos con el sector público 
 

h. Subvenciones-Convenios 
18.271,88 

i. Conciertos 
 

Otros ingresos del sector privado  

g. Subvenciones 
 

h. Donaciones y legados 
 

i. Otros 
 

FINANCIACIÓN TOTAL DE LA ACTIVIDAD 18.271,88 

 
D.5. Beneficiarios/as de la actividad  
 

Número total de beneficiarios/as: 

138 personas 

Clases de beneficiarios/as: 

Personas físicas: Empleados públicos de la administración local de CLM relacionados con las áreas de 
medioambiente y sostenibilidad, cargos públicos y colectivos implicados en temas medioambientales en 
los distintos territorios de la región. 

Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a: 

Pertenecer al colectivo de cargos y empleados públicos de ámbito local, profesionales y técnicos 
municipales de las áreas de medio ambiente y sostenibilidad de las Entidades locales ubicadas en la 
Comunidad Autónoma de Castilla-La Mancha, así como a los distintos cuerpos de agentes 
medioambientales o colectivos específicos relacionados directamente con  las políticas 
medioambientales a desarrollar en la región. 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 
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Formación presencial y online en temas específicos relacionados con el medio ambiente; 
Establecimiento de cauces concretos en materia de organización y coordinación de acciones y políticas 
medioambientales para una mayor eficiencia en su aplicación; y un mayor grado de información en 
buenas prácticas y educación ambiental. Se han realizado dos acciones formativas, una del 14-11-25 al 
15-12-25 (online) y otra el 19-11-25 (presencial). 

 
E.5. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

Impulso al desarrollo municipal de las políticas en materia de medioambiente y sostenibilidad; mejora en 
la gestión medioambiental de los municipios de la región; avance en la difusión de las políticas de 
educación ambiental; y mayor coordinación de los gestores municipales con los agentes y sectores, de 
sus respectivos territorios, comprometidos con el medioambiente. 

 

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Se cumplen los artículos 6.1.f) y 6.1.g) de los Estatutos en cuanto que se trata de un servicio prestado al 
conjunto de Corporaciones Locales a los efectos de impulsar una mayor coordinación y cooperación 
entre ellas en determinados aspectos de competencia municipal como son las actuaciones en materia 
de medioambiente y sostenibilidad. 

A.6. Identificación de la actividad 
 

Denominación de la actividad 

CONVENIO CON LAS CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA 

Servicios comprendidos en la actividad 

Itinerancia por las EELL de CLM de la exposición “Sufragistas en los años 20, la movilización española 
en 1921”. 

Breve descripción de la actividad 

Difusión entre las Entidades locales de Castilla-La Mancha de la exposición indicada, incluyendo su 
programación de itinerancia, en coordinación con las Cortes de CLM, así como su montaje y 
desmontaje. 

B.5. Recursos humanos asignados a la actividad 

Tipo de personal Número 

Personal asalariado 0,06 

Personal con contrato de servicios  

Personal voluntario  

 
C.5. Coste y financiación de la actividad 

COSTE IMPORTE € 

Gastos por ayudas y otros  

j. Ayudas monetarias 
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k. Ayudas no monetarias 
 

l. Gastos por colaboraciones y del órgano de gobierno 
 

Aprovisionamientos  

p. Compras de bienes destinados a la actividad 
 

q. Compras de materias primas 
 

r. Compras de otros aprovisionamientos 
 

s. Trabajos realizados por otras entidades 
 

t. Perdidas por deterioro 
 

Gastos de personal 4.622,56 

Otros gastos de la actividad 8.356,69 

hh. Arrendamientos y cánones 
 

ii. Reparaciones y conservación 
 

jj. Servicios de profesionales independientes 
 

kk. Transportes 
 

ll. Primas de seguros 
 

mm. Servicios bancarios 
 

nn. Publicidad, propaganda y relaciones públicas 
 

oo. Suministros 
 

pp. Tributos 
 

qq. Perdidas por créditos incobrables derivados de la actividad 
 

rr. Otros gastos 
8.356,69 

Amortización de inmovilizado 3.194,36 

Gastos financieros  

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 16.173,61 

 

FINANCIACIÓN IMPORTE € 

Cuotas de asociados 173,61 

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de 
usuarios) 

 

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil  
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Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio  

Ingresos con origen en la Administración Pública 16.000,00 

j. Contratos con el sector público 
 

k. Subvenciones-Convenios 
16.000,00 

l. Conciertos 
 

Otros ingresos del sector privado  

j. Subvenciones 
 

k. Donaciones y legados 
 

l. Otros 
 

FINANCIACIÓN TOTAL DE LA ACTIVIDAD 16.173,61 

 
D.5. Beneficiarios/as de la actividad  
 

Número total de beneficiarios/as: 

Anualidad 2025 (año completo): En este ejercicio se han realizado un total de 35 exposiciones las 
cuales han sido visitadas por un total de 10.932 personas. 

Clases de beneficiarios/as: 

 A efectos expositivos: Personas jurídicas. Entidades locales de CLM. 
 A efectos divulgativos: Personas físicas. Ciudadanos/as asistentes a las exposiciones.  
 
De las encuestas de asistencia facilitadas por las EELL se desprenden los siguientes datos: 
 Asociaciones y colectivos: 1.820 personas (17%) 
 Centros Educativos: 1.716 personas (16%) 
 Otros visitantes de la localidad: 3.946 personas (36%) 
 Visitantes de otras localidades: 2.566 personas (23%) 
 Sin determinar: 884 personas (8%) 
Requisitos exigidos para ostentar la condición de beneficiario/a: 

Ser Entidad local de la región, disponer de un espacio expositivo adecuado y responsabilizarse de la 
exposición durante la estancia en el municipio. 

Grado de atención que reciben los beneficiarios/as: 

Elaboración de toda la documentación administrativa precisa y contacto permanente con la FEMPCLM 
para coordinar fechas, espacios y montaje/desmontaje de la exposición. Todo ello se materializa con la 
firma de los respectivos convenios entre la FEMPCLM y las respectivas EELL. 

 
E.5. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento 

Resultados obtenidos con la realización de la actividad: 

Difusión entre la población de la región y a través de las Entidades locales de una información y 
conocimiento mayor de nuestra historia reciente respecto de la conquista del derecho al voto de las 
mujeres en España. 

La exposición ha sido muy bien valorada en la encuesta difundida entre las EELL que han mostrado la 
exposición alcanzando un grado de satisfacción de 4,91 sobre 5. 
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Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios: 

Se cumplen los artículos 6.1.d) y 6.1.f) de los Estatutos en cuanto que se trata de una actuación que 
difunde conocimiento sobre nuestra historia democrática a la vez que presta un servicio al conjunto de 
Corporaciones Locales que voluntariamente deciden beneficiarse de esta actividad cultural. 

 
5. INFORMACIÓN GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACIÓN 

 
A. Medios Personales 

 
• Personal asalariado Fijo 

 
Número medio Tipo de contrato Categoría o cualificación profesional 
   

3,00 INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO (CLAVE 
100) 

 

(1) CATEGORÍA: GRUPO I. NIVEL II.  
JEFA DE ÁREA (ADMINISTRACIÓN, 
GESTIÓN ECONÓMICA Y 
DOCUMENTAL). 
GRUPO DE COTIZACIÓN: 1 
EPÍGRAFE AT-EP: 6910 

(1) CATEGORÍA: GRUPO I. NIVEL II. 
JEFA DE ÁREA (ASESORÍA JURÍDICA, 
CONTRATACIÓN Y RRHH).  
GRUPO DE COTIZACIÓN: 1 
EPÍGRAFE AT-EP: 6910 

(1) CATEGORÍA: GRUPO II. NIVEL I. 
TÉCNICO MEDIO. 
GRUPO DE COTIZACIÓN: 2 
EPÍGRAFE AT-EP: 6910 

2,00 INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO DE 
FOMENTO DE LA CONTRATACIÓN 
INDEFINIDA (CLAVE 109) 

(1)  CATEGORÍA: GRUPO I. NIVEL II.    
JEFA DE ÁREA (FORMACIÓN Y 
FONDOS EUROPEOS).              
GRUPO DE COTIZACIÓN: 1 
EPÍGRAFE AT-EP: 6910 
CATEGORÍA: GRUPO I. NIVEL II.  
JEFA DE ÁREA (CONVENIOS Y 
PROGRAMAS).  
GRUPO DE COTIZACIÓN: 1 
EPÍGRAFE AT-EP: 6910 

2,00 INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO SIN 
BONIFICACIÓN-CONVERSIÓN TEMPORAL EN 
INDEFINIDO (CLAVE 189) 

 

(1) CATEGORÍA: GRUPO II. NIVEL I. 
        TÉCNICO MEDIO 
        GRUPO DE COTIZACIÓN: 2 
        EPÍGRAFE AT-EP: 6910 
(1)    CATEGORÍA: GRUPO II. NIVEL I.                

TÉCNICO MEDIO 
        GRUPO DE COTIZACIÓN: 2 
        EPÍGRAFE AT-EP: 6910 

 
• Personal asalariado No Fijo 

 
Número medio Tipo de contrato Categoría o cualificación profesional 
   

2,10 OBRA O SERVICIO DETERMINADO A TIEMPO 
COMPLETO (CLAVE 401) 

EL CONTRATO DEL COORDINADOR DE 
PROGRAMAS ES AL 20% DE JORNADA. Este 
contrato ha finalizado con fecha 30-06-2026. 

(1) CATEGORÍA: 
SECRETARIO GENERAL 
GRUPO DE COTIZACIÓN: 1 
EPÍGRAFE AT-EP: 6910 

(1) CATEGORÍA: 
VICESECRETARIO GENERAL 
GRUPO DE COTIZACIÓN: 1 
EPÍGRAFE AT-EP: 6910 

    (1)    CATEGORÍA: GRUPO I. NIVEL I.                
COORDINADOR DE PROGRAMAS 
GRUPO DE COTIZACIÓN: 1 
EPÍGRAFE AT-EP: 6910 

 
• Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios 
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Número medio Características de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad 

1 IMPARTICIÓN DE ACCIONES FORMATIVAS: FORMADORES EXTERNOS. 

1 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE INFORMÁTICA Y SERVICIOS CONEXOS. 

 
• Voluntariado 

Número medio Actividades en las que participan 

  

 
1 Medios materiales 

 
• Centros o establecimientos de la entidad 

 
Número Titularidad o relación jurídica Localización 
   

1 PROPIEDAD TOLEDO, CALLE DUBLÍN, Nº 4. 

NÚMERO DE REFERENCIA CATASTRAL:  
2244502VK1124C0001WP 

Características 
SOLAR SIN EDIFICAR, CON USO DOTACIONAL CULTURAL-DEPORTIVO 

 

1 AUTORIZACIÓN DE USO DE 
INSTALACIONES 

TOLEDO. CALLE RÍO CABRIEL S/N 
(POLÍGONO SANTA MARÍA DE 
BENQUERENCIA) 

Características 
ESPACIO DIÁFANO EN PLANTA BAJA, CONOCIDO COMO BIBLIOTECA, E INSTALACIONS INHERENTES AL MISMO, 
DEL EDIFICIO OCUPADO POR LA “ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN REGIONAL” PROPIEDAD DE LA CONSEJERÍA DE 
HACIENDA, ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE 
CASTILLA-LA MANCHA. 

 

• Equipamiento (*) 
 

Número Equipamiento  Localización/identificación 
 
 

2 MARCAS COMERCIALES CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

1 ACCESIBILIDAD PÁGINA WEB CALLE RÍO CARIEL S/N DE TOLEDO 

1 MAMPARA DE CRISTAL CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

1 MOBILIARIO DE OFICINA CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

18 EQUIPOS INFORMÁTICOS CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

1 IMPRESORA  CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

1 DESTRUCTORA PAPEL CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

1 AURICULARES CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

3 ROLL-UP BANNER CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

10 PERSIANAS  CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

1 CARRETILLA PLEGABLE CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 
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2 DISCOS DUROS EXTERNOS CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

3 LICENCIAS Y/O SOFTWARE CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

1 PROGRAMA CONTABILIDAD CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

1 CONTROL DE PRESENCIA CALLE RÍO CABRIEL S/N DE TOLEDO 

 
(*) A título enunciativo. Mayor detalle en Inventario/Contabilidad de la entidad. 
 

2 Subvenciones públicas 
 

Origen Importe Aplicación 
   
CONSEJERÍA DE HACIENDA, 
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS Y 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL DE LA JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. 

 

247.500,00 € 

 

PLAN DE FORMACIÓN 
INTERADMINISTRATIVO EN EL 
MARCO DEL AFEDAP DIRIGIDO 
A EMPLEADOS PÚBLICOS DE 
LA ADMINISTRACIÓN LOCAL 

EN CLM. 
 

CONSEJERÍA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA 
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA 
MANCHA. 

41.409,96 € 

 

PROYECTO PRIS 2025 

 

 

CONSEJERÍA DE HACIENDA, 
ADMNISTRACIONES PÚBLICAS Y 
TRANSFORMACIÓN DIGITAL DE LA JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. 

CONCEDIDO 
170.500,00 € 

EJECUTADO 
170.874,58 € 

SUBVENCIÓN DIRECTA CON 
CARGO A LOS 

PRESUPUESTOS GENERALES 
DE LA JCCM 2025, PARA 

SOPORTAR PARTE DE LOS 
GASTOS DE ESTRUCTURA DE 

LA ENTIDAD. 

 
CONSEJERÍA DE BIENESTAR SOCIAL DE LA 
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA 
MANCHA. 

22.000,00 € 

 

VII JORNADAS DE INFANCIA Y 
FAMILIA..  

 
3 Convenios. 

 
Origen Importe Aplicación 

 
CONSEJERÍA DE SANIDAD DE LA JUNTA DE 
COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA. 

CONCEDIDO 
120.000,00 € 

ANUALIDAD 2025  
30.000,00 € 

CONVENIO EN MATERIA DE 
ATENCIÓN A LAS PERSONAS 

CONSUMIDORAS. 

 
CONSEJERÍA DE DESARROLLO SOSTENIBLE DE 
LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA 
MANCHA. 

CONCEDIDO 
90.000,00 € 

ANUALIDAD 2025  
30.000,00 € 

EJECUTADO 
18.271,88 € 

CONVENIO DE EDUACIÓN 
AMBIENTAL 
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CORTES DE CASTILLA-LA MANCHA. CONCEDIDO 
20.000,00 € 

ANUALIDAD 2025  
16.000,00 € 

EJECUTADO 
16.173,61 € 

CONVENIO EXPOSICIÓN 
ITINERANTE. 

 
6. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA 

 
A. En el desempeño de sus funciones: 

 
Concepto 

Origen Importe 
ASISTENCIAS (PRESIDENTE) CUOTAS DE ASOCIADOS 720,00 € 

 

ASISTENCIAS (VICEPRESIDENTE) CUOTAS DE ASOCIADOS 720,00 € 
 

ASISTENCIAS (RESTO DE 
MIEMBROS DEL COMITÉ 
EJECUTIVO Y DEL CONSEJO 
REGIONAL DE LA FEDERACIÓN) 

CUOTAS DE ASOCIADOS 7.440,00 € 

 
B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva 

 
Puesto de trabajo Habilitación estatutaria Importe 
   

 
 

7. ORGANIZACIÓN DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE 
DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD (al 31-12-2025). 

 

-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o- 

CONSEJO REGIONAL

COMITÉ EJECUTIVO
Vicepresidente

D. Rafael Esteban
Vocales

Dª Ana Mª Cantarero
Dª Mª José Ruiz

Dª Mª Concepción Arenas
D. Miguel Zamora

Dª Manuela Garrido
D. Sergio García-Navas

D. Álvaro Vara

Dª Johanna León
Dª Irene Cabrera

Dª Mª Milagros Llorente
Dª Mª Almudena González

D. José Pajares
Dª Mª Luisa Alba

Dª Luisa Mª Márquez
D. Jesús Pérez

D. Fco. Javier Blanco
D. Jesús Fernández
Dª Mª Pilar Arinero
D. Teodoro Jiménez
D. Martín Vicente

Dª Manuela Escudero
D. Luis Ramón Mohíno

D. Daniel Sancha

ÁREA DE ASESORÍA
JURÍDICA,

CONTRATACIÓN Y
RECURSOS
HUMANOS

VICESECRETARIO
GENERAL

D. Tomás Mañas

ÁREA DE CONVENIOS Y
PROGRAMAS

ÁREA DE ADMINISTRACIÓN, GESTIÓN
ECONÓMICA Y DOCUMENTAL

ÁREA DE FORMACIÓN Y
FONDOS EUROPEOS

COORDINACIÓN
PROYECTO

CLIME

SECRETARIO GENERAL
D. Fermín J. Cerdán

PRESIDENTE
D. José Julián Gregorio

SECRETARÍA

SERVICIOS GENERALES

SECRETARÍA GENERAL

REGISTRO
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Firma de la MEMORIA por los miembros del COMITÉ EJECUTIVO de la FEMPCLM: 

Nombre y Apellidos Cargo Firma 
D. JOSÉ JULIÁN GREGORIO

LÓPEZ 
PRESIDENTE DEL COMITÉ 

EJECUTIVO 

D. RAFAEL ESTEBAN
SANTAMARÍA

VICEPRESIDENTE DEL 
COMITÉ EJECUTIVO 

D.ª ANA MARÍA
CANTARERO FRESNEDA 

VOCAL DEL COMITÉ 
EJECUTIVO 

D.ª MARÍA JOSÉ RUIZ
SÁNCHEZ 

VOCAL DEL COMITÉ 
EJECUTIVO 

D.ª MARÍA CONCEPCIÓN
ARENAS MULET 

VOCAL DEL COMITÉ 
EJECUTIVO 

D. MIGUEL ZAMORA SAIZ
VOCAL DEL COMITÉ 

EJECUTIVO 

D.ª MANUELA GARRIDO
RUIZ 

VOCAL DEL COMITÉ 
EJECUTIVO 

D. SERGIO GARCÍA-NAVAS
CORRALES 

VOCAL DEL COMITÉ 
EJECUTIVO 

D. ÁLVARO VARA RUIZ
VOCAL DEL COMITÉ 

EJECUTIVO 

Las CUENTAS ANUALES precedentes han sido firmadas por la totalidad de asistentes a la 
convocatoria del COMITÉ EJECUTIVO de la FEMPCLM, órgano de gobierno competente 
para formular las mismas. La falta de asistencia de determinados miembros a dicha 
reunión, convocada a los efectos de su formulación, motiva la ausencia de firma de éstos 
en las presentes CUENTAS ANUALES del ejercicio 2025. 
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