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ESTATUTOS DE LA FEDERACION DE MUNICIPIOS Y
PROVINCIAS DE CASTILLA-LA MANCHA

(APROBADOS EN ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA EL
16 DE FEBRERO DE 2002)

TITULO |

NOMBRE y DEFINICION

ARTICULO 1

La Federacion de Municipios y Provincias de Castilla-La Mancha es una asociacion constituida por
aquellos Municipios, Provincias y otras Entidades Locales de la region que voluntariamente lo
decidan, para la defensa y promocién de las autonomias locales, de acuerdo con lo previsto en la
Constitucion y el Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha.

Su ambito territorial es el de la Comunidad Castellano-Manchega.

ARTICULO 2

La Federacion tiene personalidad juridica plena y publica, conforme a lo establecido en la normativa
legal vigente.

ARTICULO 3

La Federacion actla al margen de los partidos politicos y deméas organizaciones politicas.

ARTICULO 4

1. Para todas aquellas actuaciones que excedan del &mbito territorial de Castilla-La Mancha, la
Federacion de Municipios y Provincias de Castilla-La Mancha se integra dentro de la Federacion
Espafiola de Municipios y Provincias (Seccion Espafiola del Consejo de Municipios y Regiones de
Europa), asumiendo sus Estatutos, Resoluciones y Acuerdos.

2. La Federacion de Municipios y Provincias de Castilla-La Mancha, en el marco de los presentes
Estatutos, mantendra relaciones de cooperacién y colaboracion con otras asociaciones anélogas que
existan o se creen en el Estado espariol. Asimismo, a través de la FEMP podra adherirse o mantener
relaciones de colaboracion con aquellas asociaciones internacionales que tengan finalidades analogas.
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3. La Federacion de Municipios y Provincias de Castilla-La Mancha representara y defendera los
intereses de sus asociados segun el procedimiento estipulado en los vigentes Estatutos de la FEMP.

ARTICULO 5

La Federacion tiene una duracion indefinida.

TITULO Il

FINALIDADES

ARTICULO 6

1. Son fines de la Federacion los siguientes:

a) El fomento y la defensa de la autonomia de los Municipios y demas Entidades Locales.

b) La representacion de los intereses genéricos de las colectividades locales ante las instancias
politicas y administrativas de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

c¢) La promocidn de estudios sobre problemas y cuestiones de caracter local.

d) La difusion del conocimiento de las instituciones locales, fomentando la participacion ciudadana.

e) El desarrollo y consolidacion del espiritu democratico europeo en el &mbito municipal, basado en la
autonomia y solidaridad de los entes locales.

f) La Prestacion, directamente o a través de sociedades o entidades, de toda clase de servicios a las
Corporaciones Locales asociadas o a los entes dependientes de éstas.

g) El desarrollo y consolidacion del espiritu de coordinacién y cooperacion entre municipios
directamente, con el objetivo de mejorar servicios, el desarrollo socioecondémico y las comunicaciones
h) Propiciar la coordinacién de los municipios interesados en contratar servicios comunes, con el fin
de conseguir ventajas economicas para €stos.

i) Fomentar la solidaridad internacional y la cooperacion al desarrollo.

2.- En ninguin caso, la interpretacion de estos fines podra ser tal que su ejercicio invada las
competencias de las Entidades Locales establecidas en el Ordenamiento juridico.

ARTICULO 7

Para la realizacion de estas finalidades la Federacion:

a) Establecera las estructuras organicas pertinentes.

b) Facilitara el intercambio de informaciones sobre temas locales.

c) Constituira los servicios de asesoramiento y asistencia para sus miembros.

d) Se dirigird a los poderes publicos e intervendra con caracter consultivo, en su caso, en la
formulacién de la normativa legal que afecta a los entes locales.
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e) Designara a los representantes de los municipios y Provincias en los correspondientes érganos
colegiados regionales, en que deban estar representados y en su caso, solicitara la presencia
representativa de la Federacidn en aquellos otros 6rganos

colegiados que no la contemplen y que por sus fines y funciones, incidan en el &mbito local regional

f) Organizara y participara en reuniones, seminarios y congresos.

g) Promovera publicaciones y documentos en las materias propias de sus competencias.

h) Impulsara sociedades o entidades prestadoras de servicios a las Corporaciones Locales o0 a los entes
dependientes de éstas.

i) Fomentara la participacion de sus asociados en las tareas de la Federacion.

j) Realizara cualquier otra actividad con sujecion a la legislacion vigente, que favorezca el logro de
sus fines

TITULO II1.

SEDE

ARTICULO 8

1. La Federacion tendra su domicilio social en Toledo, pudiendo ser variado por acuerdo del Consejo
Regional de la Federacion

2. Los organos de la Federacion podran reunirse en cualquier lugar de la region de Castilla-La
Mancha.

TITULO IV

MIEMBROS

ARTICULO 9

1. Todos los Municipios y Provincias de Castilla-La Mancha podran ser socios de la Federacion. El
acuerdo de adhesion debera ser adoptado por el Pleno de la Corporacion correspondiente, en él se
expresard su voluntad de adhesion y cumplimiento de los presentes Estatutos. Las Corporaciones
interesadas deberan comunicar en forma dicho acuerdo a la Secretaria General de la Federacion.

2. El alta sera solicitada por el Alcalde-Presidente de la Corporacion mediante escrito dirigido al
Presidente de la Federacion, quien dara cuenta al Comité Ejecutivo, que acordara acceder o no a la
admision.

Contra el acuerdo denegatorio cabra recurso ante el Consejo Regional de la Federacion y, en su caso,
ante la Asamblea General.
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3. Cualquier miembro puede separarse previo acuerdo plenario. Dicha separacion surtira efecto a
partir del 1° de enero del afio siguiente a la fecha de comunicacion a la Federacion.

4. La condicion de miembros de la Federacion excluye la afiliacion a otras Entidades, Asociaciones o
Federaciones con finalidades analogas del mismo ambito territorial.

5. La afiliacion a Entidades de ambito territorial superior se articulara a través de la propia Federacién
de Municipios y Provincias de Castilla-La Mancha.

ARTICULO 10
Derechos de los miembros de la Federacion:
a) Asistir con voz y voto a las Asambleas y reuniones que se celebren validamente.

b) Ser candidatos a los cargos de los Organos de Gobierno de la Federacion y ocupar aquellos para los
que sean validamente elegidos.

c) Participar en las tareas de la Federacion y en sus Comisiones de Trabajo.

d) Tener acceso a los archivos, registros y documentos de la Federacion.

e) Tener conocimiento de la ejecucion del presupuesto de la Federacion.

f) Recurrir al Presidente, Comité Ejecutivo o Consejo Regional de la Federacién, segin los casos,

cuando estimen que sus derechos han sido vulnerados, sin perjuicio de la impugnacién de acuerdos
gue puedan formular segun la legislacién vigente.

ARTICULO 11.
Son obligaciones de los miembros de la Federacion:
a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de la Federacion y sus Organos de Gobierno.

b) Pagar las cuotas reglamentarias y las aportaciones extraordinarias que, en su caso, pudieran
establecerse.

c) Velar por la consecucion de los fines propuestos, cumpliendo con exactitud las disposiciones
estatutarias y los reglamentos.
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ARTICULO 12
La condicion de socio se perdera:
a) Por decision voluntaria del asociado, segun lo dispuesto en el articulo 9.3.

b) Por impago de las cuotas que se determinen durante el plazo de dos afios, previo requerimiento en
gue se concedera un periodo de tres meses para hacer efectivo el pago de las cuotas adeudadas.

¢) Por sancion impuesta reglamentariamente cuando incurra en acciones u omisiones sancionadas con
tal medida en el Reglamento de Régimen Interno.

ARTICULO 13
La baja de un socio en la Federacion de Municipios y Provincias de Castilla-la Mancha implicara:
a) La extincion de sus derechos y obligaciones.
b) La imposibilidad de reclamar devolucién patrimonial alguna
c) La obligacién de abonar las cantidades que por cualquier motivo adeudara a la Federacion.
ARTICULO 14

La integracion de cualquier Municipio o Provincia en la Federacion de Castilla-La Mancha, comporta
la adhesion automatica a la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias.

TITULOV

ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 15
Los Organos de Gobierno de la Federacion son los siguientes:

- Asamblea General.

- Consejo Regional de la Federacion.
- Comité Ejecutivo.

- Presidente y Vicepresidente.
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De la Asamblea General

ARTICULO 16
La Asamblea es el 6rgano soberano de la Federacion y esta formada por todos los representantes de

las Corporaciones asociadas, cargo que recaera en sus respectivos Presidentes o miembros de la
Corporacién en quien éstos deleguen.

ARTICULO 17

Son competencias de la Asamblea General:
a) Aprobar y modificar Estatutos.

b) Elegir a los miembros del Consejo Regional de la Federacion y del Comité Ejecutivo y controlar la
gestién de dichos 6rganos

c) Aprobar el plan de actuaciones de la Federacion.

d) Ratificar los acuerdos del Consejo Regional de la Federacion sobre determinacion de cuotas
ordinarias y aportaciones econdmicas extraordinarias.

e) Disolver la Federacion.
f) Resolver los recursos que se interpongan ante ella.

g) Cualesquiera otras que les corresponda con arreglo a las Leyes y/o a los presentes Estatutos

ARTICULO 18

1. Las sesiones que celebre la Asamblea General podran ser ordinarias y extraordinarias.

2. La Asamblea se reunira con caracter ordinario una vez cada cuatro afios, y en todo caso en el plazo
maximo de 6 meses a partir de la celebracion de Elecciones Locales. Serd convocada por el Presidente
con al menos treinta dias de antelacion a la fecha de celebracion de la misma.

3. La Asamblea se reunira con caracter extraordinario siempre que lo estime conveniente el Consejo
Regional de la Federacion por propia iniciativa o a peticion escrita de una quinta parte de los socios.
La convocatoria se hara con la misma antelacion prevista en el apartado anterior. En caso de urgencia,
se podra convocar Asamblea General extraordinaria con una antelacion de setenta y dos horas.

En las Asambleas extraordinarias solo podran debatirse los asuntos incluidos en el Orden del Dia.
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4. En primera convocatoria, sera necesario, para la celebracion de la Asamblea, la asistencia de la
mitad mas uno de los votos de la misma; en segunda convocatoria, que se celebrara no antes de una
hora de la primera, quedard constituida la Asamblea cualquiera que sea el numero de votos
representados.

ARTICULO 19

Tanto para la Asamblea ordinaria, como para la extraordinaria, la convocatoria habra de hacerse por
escrito, expresando el lugar, el dia 'y la hora de celebracion de la misma.

Se acompafiara a la convocatoria el Orden del Dia comprensivo de los asuntos a tratar, y que habra
sido aprobado por el Consejo Regional de la Federacion, debiéndose incluir en aquél, necesariamente,
cualquier tema que estando dentro de los fines de esta asociacion, haya sido expresamente solicitado
por escrito al menos por un quinto de los miembros del Consejo o por el 20% de los asociados.

Los asociados podran presentar a la Asamblea General Ordinaria propuestas de resolucion que

deberan remitir a la Secretaria General de la Federacion con una antelacién minima de 15 dias
anteriores a su celebracion.

ARTICULO 20

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple, excepto en aquellos casos en que los presentes
Estatutos exijan un quérum especial.

En caso de empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

ARTICULO 21

Los votos de cada miembro de la Federacidn seran en funcion del nimero de habitantes, segln el
ultimo censo de poblacién y con arreglo a la siguiente escala:

a) Socios con poblacion hasta 1.000 habitantes...........ccoceveireriinineiee s 1 voto
b) Socios con poblacion de 1.001 a 2.000 habitantes............ccccceeveiiieve i 2 votos
c) Socios con poblacion de 2.001 a 3.000 habitantes...........cocereirenirniineiee e 3 votos

d) Socios con poblacion de 3.001 a 5.000 habitantes...........ccccovveveiieiiene e, 5 votos
e) Socios con poblacion de 5.001 a 10.000 habitantes..........ccccoveereniinererniie e 10 votos
f) Socios con poblacion de 10.001 a 20.000 habitantes............ccocevveveiieiieese e 20 votos
g) Socios con poblacion de 20.001 a 30.000 habitantes...........cccceorvreneiinieieieeseseeen, 30 votos
h) Socios con poblacion de 30.001 a 50.000 habitantes............cccccveveivieiiereiieese e, 50 votos
i) Socios con poblacion de 50.001 a 100.000 habitantes..........cccocvrerrirennienieniesseseeens 75 votos
J) Socios con poblacion de 100.001 a 250.000 habitantes...........cccccooveieiiieiecie e, 100 votos

k) Socios de mas de 250.000 habitantes............ccvoviveiriiiiieiiiceeec e 175 votos
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ARTICULO 22

Sera admitido el voto por delegacion de un socio siempre que la Corporacion que delegue lo decida
mediante acuerdo Plenario o de Comision de Gobierno, que debera estar en poder de la Secretaria
General de la Federacion dos horas antes del inicio de la sesion; en cualquier caso, el nimero de
delegaciones no podra exceder de 10, sea cual sea el nimero de votos que estas delegaciones totalicen.

ARTICULO 23
Las Asambleas estaran presididas por una Mesa elegida antes de comenzar la sesion e integrada por

un Presidente, un Vicepresidente, dos Vocales y un Secretario que levantara el Acta de la sesion en la
que se reflejaran los debates, acuerdos y resoluciones adoptados.

Del Consejo Regional de la Federacion

ARTICULO 24

El Consejo Regional de la Federacién, como 6rgano maximo entre Asambleas, es el encargado de
desarrollar las resoluciones aprobadas por la Asamblea General, estd compuesto por:

1. Los miembros del Comité Ejecutivo, cuyo Presidente y Vicepresidente lo serdn también del
Consejo Regional de la Federacion

2. Dieciséis miembros elegidos, de entre los socios titulares, por la Asamblea General, con arreglo al
siguiente procedimiento:

a) Las candidaturas seran cerradas e incluiran un maximo de dieciséis candidatos, mas 1/3 de
suplentes como minimo. Ningun candidato podra presentarse por mas de una candidatura.

b) La votacion se realizara a candidaturas completas, sin introducir en ellas modificacién alguna
ni alterar el orden de colocacion de los candidatos.

c) Para la valida presentacion de la candidatura, debera ser suscrita al menos por el cinco por
ciento de los votos de la Asamblea.

d) El numero de vocales asignados a cada candidatura sera proporcional al nimero de votos
obtenidos, siguiendo el procedimiento establecido en la ley D’Hont.

e) Los componentes de las candidaturas no elegidos, tendran caracter de suplentes a efectos de
sustitucion en su propia lista.
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ARTICULO 25

1. Los miembros del Consejo Regional de la Federacion deberdn ostentar la condicion de Presidente
de la Corporacion. Si con posterioridad a su nombramiento perdieran tal condicién, podran continuar
como miembros de dicho Consejo hasta la siguiente Asamblea General si conservasen la de cargo
electo local.

2. La condicion de miembro titular del Consejo Regional de la Federacidon podra ser delegada con
caracter permanente en un miembro de la Corporacién de su procedencia.

ARTICULO 26

1. Las sesiones que celebre el Consejo Regional de la Federacion podran ser ordinarias y
extraordinarias. Las primeras se celebrardn cada seis meses y las segundas cuando lo acuerde el
Presidente de la Federacion, a iniciativa propia o a peticién de una cuarta parte de sus miembros,
expresandose en este caso los puntos concretos a tratar en dichas sesiones.

2. La convocatoria de cualquiera de las sesiones, con su correspondiente Orden del Dia, se realizara
con una antelacién minima de ocho dias, excepto en casos de urgencia que podran convocarse las
sesiones con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas.

En las sesiones extraordinarias solo se podrd deliberar y acordar sobre puntos concretos
incluidos en el Orden del Dia.

3. En primera convocatoria serd necesaria la mayoria absoluta de los miembros del Consejo; en
segunda, una hora mas tarde, quedara constituido el Consejo, cualquiera que sea el nimero de
asistentes.

4. Las sesiones del Consejo estaran dirigidas por el Presidente, asistido del Secretario General.

5. Los acuerdos seran adoptados por mayoria simple, salvo en los casos en que los presentes Estatutos
o0 los Reglamentos que los desarrollen dispongan un quérum especial

ARTICULO 27

1. ElI mandato de los cargos del Consejo Regional de la Federacion tendra la duracion del mandato
electoral municipal, pudiendo ser reelegidos sucesivamente.

2. Se perdera la condicion de miembros del Consejo Regional de la Federacion durante el mandato
ordinario por las siguientes causas:

a) Dimision presentada por escrito al Presidente, previo conocimiento del Pleno de la Corporacion a la
que pertenezca el cargo dimisionario.

b) Por dejar de pertenecer al grupo politico por el que fue elegido.
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c) Por pérdida de la condicion de cargo electo en la Corporacion por la que fue elegido.
d) Por causar baja en la Federacion la Corporacion Local de la que procedia su cargo.
3. En caso de vacantes producidas entre Asambleas ordinarias, seran cubiertas por el suplente o el

candidato del mismo grupo politico de la candidatura a la que perteneciera la vacante que ocupa el
primer lugar entre los no elegidos, de conformidad con lo establecido en los presentes Estatutos.

ARTICULO 28

Son competencias del Consejo Regional de la Federacion:
a) Cumplir y hacer cumplir las Resoluciones de la Asamblea.

b) Velar por el cumplimiento de los fines estatutarios.
c) Fijar las cuotas ordinarias y las aportaciones extraordinarias.
d) Aprobar anualmente los presupuestos ordinarios y las cuentas generales.

e) Decidir sobre aquellos asuntos que por su urgencia no pueden ser presentados a la Asamblea
General, dando cuenta a la misma cuando se celebre.

f) Aprobar los Reglamentos de Régimen Interior.
g) Ratificar los nombramientos del Secretario General y del Vicesecretario General.

h) Aplicar el régimen disciplinario y sancionador en los supuestos previstos en los estatutos y
Reglamentos Internos que los desarrollen.

Del Comité Ejecutivo

ARTICULO 29

El Comité Ejecutivo es el 6rgano de gobierno encargado de llevar a la practica los acuerdos de la
Asamblea General y del Consejo Regional de la Federacion, gestionando y atendiendo todos los
asuntos cotidianos de la Federacion. Esta compuesto por:

a) El Presidente
b) El Vicepresidente
c) Siete vocales.
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ARTICULO 30

Los miembros del Comité Ejecutivo seran elegidos por la Asamblea General de entre los socios
titulares de la Federacion. La eleccion se hara con arreglo al siguiente procedimiento:

a) Las candidaturas seran cerradas e incluiran un maximo de nueve candidatos, mas 1/3 de
suplentes como minimo. Ningun candidato podra presentarse en mas de una candidatura.

b) La votacion se realizara a candidaturas completas, sin introducir en ellas modificacién alguna
ni alterar el orden de colocacion de los candidatos.

c) Para la valida presentacion de la candidatura, debera ser suscrita al menos por el cinco por
ciento de los votos de la Asamblea.

d) Sera proclamado Presidente de la Federacion el candidato que encabece la candidatura mas
votada y Vicepresidente el candidato que encabece la segunda candidatura méas votada, siempre
y cuando haya obtenido el 25% delos votos emitidos a candidaturas.

En caso de que la segunda candidatura por nimero de votos obtenidos no llegare al 25%,
sera proclamado Vicepresidente quien ocupare el segundo lugar de la candidatura mas votada.
e) El numero de vocales asignados a cada candidatura sera proporcional al niUmero de votos
obtenidos, siguiendo el procedimiento establecido en la Ley D’Hont.

f) Los componentes de las candidaturas no elegidos, tendran caracter de suplentes a efectos de
sustituciones en su propia lista.

ARTICULO 31

1. ElI Comité Ejecutivo se reunird una vez cada tres meses en sesion ordinaria; a peticion escrita o
razonada de dos de sus integrantes podra reunirse en sesion extraordinaria.

2. La convocatoria de cualquiera de las sesiones, con su correspondiente Orden del Dia, se realizara
con una antelacion minima de 5 dias, excepto en casos de urgencia, que podra convocarse con una
antelacion de 48 horas.

3. La convocatoria habra de hacerse por escrito expresando el lugar, dia y hora de celebracion.
4. Para constituirse en primera convocatoria, cabrd la asistencia de la mayoria absoluta de sus
miembros; en segunda convocatoria, no antes de media hora después, quedara validamente constituida

con la asistencia de un minimo de tres de sus integrantes.

En todo caso, se requerird la asistencia del Presidente y del Secretario General de la
Federacion, o de las personas que estatutariamente les sustituyan.
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5. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, correspondiendo a cada miembro un voto.
En caso de empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

ARTICULO 32

1. El mandato de los miembros del Comité Ejecutivo tendrd la duracion del mandato electoral
municipal, pudiendo ser objeto de reelecciones sucesivas.

2. La pérdida de la condicion de miembro del Comité Ejecutivo, durante el mandato ordinario, se
atendra a las siguientes causas:

a) Por dimisién presentada por escrito al Presidente, previo conocimiento del Pleno de la
Corporacion a la que pertenezca el cargo dimisionario.

b) Por dejar de pertenecer al grupo politico por el que fue elegido.
c) Por pérdida de la condicion de cargo electo en la Corporacion por la que fue elegido
d) Por causar baja en la Federacion la Corporacion Local de la que procedia su cargo.

e) Por destitucion mediante Acuerdo del Consejo Regional de la Federacion que debera ser
tomado por los 3/5 de sus miembros.

Contra dicho acuerdo cabré recurso ante la Asamblea.
3. En caso de vacante, el Presidente de la Federacion asumira de forma interina sus responsabilidades
y funciones en el Comité Ejecutivo.

Para la provision de la vacante se estara a lo previsto en el articulo 27. apdo. 3 de los presentes
Estatutos.

ARTICULO 33
Son Competencias del Comité Ejecutivo:
a) Cumplir los acuerdos del Consejo Regional de la Federacion y de la Asamblea General.
b) Designar los representantes de las corporaciones Locales en aguellos organismos donde exista
representacion de la Federacion, atendiendo al nimero de Corporaciones Asociadas y siguiendo
el procedimiento establecido en la Ley D’Hont, en lo que respecta a la atribucion que
corresponde a cada grupo politico.

c) Administrar el patrimonio de la Federacion.

d) Dirigir la realizacion de estudios y orientar las publicaciones.
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e) Acordar la realizacién de todas las operaciones relativas a avales, hipotecas y demas garantias
reales, asi como la solicitud de créditos y préstamos.

f) Mantener las relaciones con los poderes publicos y otras organizaciones politicas y sociales.

g) Admitir nuevos socios

h) Elaborar el anteproyecto de Presupuestos.

i) Promover sociedades o entidades que tengan como finalidad la prestacion de servicios a las
Corporaciones Locales o entes dependientes de éstas, adoptando para ello cuantos acuerdos sean

pertinentes, de los que informara al Consejo Regional.

J) Acordar la interposicion de cuantas acciones legales fueran necesarias en defensa de los
intereses locales.

k) Nombrar y cesar al Secretario General y Vicesecretario General, con el mismo procedimiento
establecido en el articulo 37.2 de los presentes Estatutos.

2.- ElI Comité Ejecutivo podra delegar en uno o varios de sus miembros o en el Secretario
General, las facultades que estime convenientes para una mayor operatividad.

Del Presidente

ARTICULO 34

El Presidente de la Federacion es el representante ordinario de la Federacion de Municipios y
Provincias de Castilla-La Mancha. Sera elegido por la Asamblea General por el procedimiento
previsto en el articulo 30.4) de los presentes Estatutos, de entre los socios titulares de la Federacion, y
sera sustituido, en caso de ausencia o enfermedad por el Vicepresidente.

ARTICULO 35

1. La duracion del mandato del Presidente sera la del mandato electoral municipal, pudiendo ser
reelegido sucesivamente.

2. El Presidente y el Vicepresidente cesaran en sus cargos por las siguientes causas:

a) Por dimision comunicada por escrito a la Secretaria General de la Federacion.
b) Por pérdida de la condicion de miembro del Consejo Regional de la Federacion.
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3. En el supuesto de que existan vacantes en la Presidencia y/o Vicepresidencia, el Consejo Regional
de la Federacion procederd a la eleccion de entre los miembros del Comité Ejecutivo para cubrir la
vacante o vacantes producidas hasta la celebracion de la siguiente Asamblea General.

ARTICULO 36

El Presidente de la Federacion lo sera tambien del Consejo y del Comité Ejecutivo, y tendra las
siguientes atribuciones:

a) Representar a la Federacion.
b) Proponer al Comité Ejecutivo el nombramiento y el cese del Secretario General.

c) Convocar las sesiones de la Asamblea General y convocar y presidir el Consejo Regional de
la Federacién y el Comité Ejecutivo.

d) Ejecutar los acuerdos del Comité Ejecutivo.

e) Decidir sobre cuestiones reservadas al Comité Ejecutivo, en caso de extrema urgencia,
debiendo ser ratificadas posteriormente por el Comité Ejecutivo en la siguiente sesion.

f) Decidir con su voto de calidad los empates.

g) Delegar funciones en el Vicepresidente, Vocales o en la Secretaria General

TITULO VL.

DE OTROS ORGANOS DE LA FEDERACION
De la Secretaria General

ARTICULO 37

1. La Secretaria General estard compuesta por el Secretario General y el Vicesecretario General.

2. El Secretario General sera nombrado por el Comité Ejecutivo a propuesta del Presidente. El
Vicesecretario General serd nombrado por el Comité Ejecutivo a propuesta conjunta del Presidente y
del Vicepresidente de la Federacion

3 El Secretario General y el Vicesecretario General no podran ser miembros electos de Corporaciones
Locales.
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ARTICULO 38

Al Secretario General le corresponde:

1. La funcion de jefe de los servicios administrativos de la Federacion, la jefatura de personal y
aquellas funciones que se le atribuyen en los presentes Estatutos, o en el Reglamento de Régimen
Interior bajo la dependencia y control del Presidente y del Comité Ejecutivo.

2 .Larepresentacion en el giro o trafico mercantil y, concretamente:

a) Percibir cualquier tipo de subvencion, convenio y toda clase de cantidades y cobros que deba
percibir por cualquier concepto de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y de los
organismos de ella dependientes o de otras entidades, publicas o no; y para ello firmar los

documentos publicos y privados que sean precisos o convenientes en nombre de la Federacion.

b) Realizar la ordenacién de pagos y autorizacion de fondos, conjuntamente con el
Vicesecretario, en el desempefio de las funciones corrientes de tesoreria y régimen econémico-

financiero.

c) Las funciones de Secretario del Consejo Regional de la Federacion y del Comité Ejecutivo,

con voz pero sin voto

d) La ejecucion de los acuerdos que adopten el Comité Ejecutivo y el Consejo Regional de la

Federacion, suscribiendo cuantos documentos fuesen precisos para su formalizacion.
e) Cumplir los mandatos que por delegacion le atribuyan el Presidente o el Comité Ejecutivo.
f) Custodiar y llevar al dia toda la documentacion, archivos y registros de la Federacion.

3. El Secretario General podra delegar competencias en el Vicesecretario General.

ARTICULO 39

1. La duracién del mandato del Secretario General y del Vicesecretario General coincidira con el de

los érganos de gobierno de la Federacion de Municipios y Provincias de Castilla-La Mancha.

2. El Secretario General y el Vicesecretario General perderan su condicion por los siguientes motivos:

a) Por dimision comunicada por escrito al Presidente

b) Por destitucion acordada por el Comité Ejecutivo con el voto favorable de la mayoria absoluta
de sus miembros. La destitucion, en todo caso, habra de ser motivada y basada en las causas

recogidas en el Reglamento de Régimen Interior.

3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, del Secretario General sera sustituido provisionalmente

por el Vicesecretario General.
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En el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de producirse la vacante, se
cubrira la vacante, conforme a lo previsto en el articulo 37.

De las Comisiones, Ponencias y Secciones

ARTICULO 40

1. Podran constituirse Comisiones de Trabajo para la elaboracion de estudios y formulacion de
propuestas sobre cuestiones directamente relacionadas con los fines de la Federacién. Dichas
Comisiones seran presididas por un miembro del Consejo de la Federacidn y estaran asistidas por un
Secretario Coordinador. El Secretario General de la Federacion coordinard el funcionamiento de estas
Comisiones. Las convocatorias llevaran incorporado el Orden del Dia, a excepcion de las que se
convoquen por via de urgencia.

2. EI Comité Ejecutivo, a propuesta propia o de un colectivo de Corporaciones asociadas, podra crear
Comisiones de Trabajo y Ponencias especiales para estudiar cuestiones concretas o areas especificas
en la problematica local.

3. Las Comisiones, Ponencias y Secciones no tendrdn competencias decisorias y actuaran por
delegacion, con caracter consultivo, del Comité Ejecutivo.

4. Excepcionalmente el Consejo Regional de la Federacion podra designar como Presidente de una
Comisién de Trabajo a un Presidente de Corporacién Local asociada que no forme parte del mismo.

5 Las Comisiones serén creadas y modificadas por el Consejo Regional de la Federacion.
ARTICULO 41
En caso de vacante del Presidente de una Comisién de Trabajo el Presidente de la Federacion asumira

provisionalmente las responsabilidades hasta que sea elegido un nuevo miembro por el Consejo
Regional de la Federacion

TITULO VII. DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 42
1. Los recursos de la Federacion procederan de:
a) Las cuotas ordinarias.
b) Las aportaciones extraordinarias.

c) Las subvenciones o donaciones que se reciban.
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d) Los rendimientos propios de su patrimonio y los derivados de sus actividades y publicaciones.

2. Las cuotas ordinarias tendran caracter anual y serdn determinadas en cuanto a su cuantia por el
Consejo Regional de la Federacion.

3. La recaudacion de las cuotas debera realizarse por la Federacion, en todo caso, dentro de los tres
primeros meses de cada afo, siendo causa de apercibimiento el impago de las mismas.

TITULO VI

MODIFICACION DE ESTATUTOS

ARTICULO 43

La modificacion de estatutos debera ser aprobada por la Asamblea General, en sesion extraordinaria
convocada al efecto. Para su constitucion valida sera necesario la presencia, en primera convocatoria,
de dos tercios de sus miembros. En segunda convocatoria, quedara constituida validamente con
cualquiera que fuese el nimero de asociados presentes o representados.

El acuerdo de modificacion se adoptard por mayoria simple en el primer caso y por mayoria de 4/5 en
el segundo.

TITULO IX

DISOLUCION DE LA FEDERACION

ARTICULO 44

1. El acuerdo de disolucion debera ser adoptado en sesion extraordinaria de la Asamblea General
convocada al efecto, y por mayoria de 2/3 de los miembros de la misma.

2. Acordada la disolucion, el Comité Ejecutivo se constituira en Comision Liquidadora, que procedera
a la liquidacion de la Federacion, repartiendo el Patrimonio social entre los socios en proporcion a la
cuantia de sus respectivas cuotas, una vez deducidos los recursos para el cumplimiento de las
obligaciones pertinentes.
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DISPOSICION ADICIONAL

En lo no previsto en los presentes Estatutos serd de aplicacion lo establecido en el Reglamento de
Régimen Interno.

Regira como derecho supletorio, lo establecido en los Estatutos vigentes de la FEMP.

DISPOSICION TRANSITORIA

El Consejo Regional de la Federacion, a propuesta del Comité Ejecutivo, aprobara en el plazo de seis
meses, la adaptacion de las normas internas a los presentes Estatutos.

DISPOSICION FINAL

En el afio en que se celebren elecciones generales locales, la Asamblea renovara integramente los
cargos de los Organos de Gobierno de la Federacion en el plazo méximo de seis meses a partir de la
fecha de celebraciéon de las Elecciones locales, continuando provisionalmente, a efectos de gestion
administrativa ordinaria y de convocatoria de Asamblea, los miembros elegidos y designados en su
momento hasta que se produzca la nueva eleccion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados los Estatutos precedentes y todas aquellas normas, reglamentos y disposiciones
internas que contravengan lo establecido en los presentes Estatutos



